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1. OBJETIVO

Estabelecer critérios para o pagamento de honorarios de sucumbéncia aos

advogados-empregados, oriundos de processos judiciais ou composi¢cdes

extrajudiciais.

2. ABRANGENCIA

2.1.

2.2.

Area Responsavel
Departamento Juridico

Areas Envolvidas

Departamento de Recursos Humanos
Divisdo de Tesouraria

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Lei Complementar Estadual n.° 497 de 29/12/86
Processo PGE n° 16847-51945/2012

4. CONCEITOS

4.1.

4.2.

Honoréarios de Sucumbéncia

E a remuneracdo a que faz jus o integrante do quadro de advogados da
empresa, além do salario e demais beneficios.

Os valores recebidos a esse titulo sao fixados em sentenca judicial e
decorrem de ac¢des com resultados favoraveis a Empresa ou composicdes
extrajudiciais.

Advogado-Empregado

E o integrante do quadro de advogados da Empresa, regularmente inscrito
na “Ordem dos Advogados do Brasil — OAB” e que se encontre no efetivo
exercicio da advocacia, diretamente na Empresa, inclusive aquele que
ocupe o cargo de Assistente, Assessor, Gerente, coordenador, com ou sem
gratificacdo de funcao, lotados na area juridica da Empresa.
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4.3. Composicao Extrajudicial

E o conjunto de atos patrocinados pelos advogados da Empresa, com o
objetivo de satisfazer os direitos desta, ou de terceiros, evitando o ingresso
em juizo ou determinando a sua cessacao.

4.4. Processo Judicial

E o conjunto de atos praticados para que, em juizo, se investigue e se
solucione a pretensédo submetida a tutela do Poder Judiciario.

4.5. Remuneracéo Bruta

Para efeito de calculo do honoréario de sucumbéncia, a remuneracao bruta
€ o resultado da soma dos vencimentos correspondentes as horas normais,
vantagem pessoal e gratificacao de funcao.

5. DIRETRIZES

5.1. Distribuicdo dos Honorérios

A verba honoréria de sucumbéncia deve ser rateada igualmente entre
todos os ocupantes do cargo de advogado, conforme definicdo do item 4.2.

5.1.1. O total da verba honoraria a ser distribuida no més ndo podera
exceder a 10% (dez por cento) da totalidade da remuneracdo bruta
recebida no més anterior por todos os advogados-empregados.

5.2. Pagamento

5.2.1. O pagamento sera feito no més seguinte ao levantamento da verba
honoraria

5.2.2. As verbas honorérias sao identificadas e documentadas por meio de
Aviso de Recebimento e respectivo deposito em conta corrente da
Empresa.

5.2.3. Todas as verbas recebidas sé&o elencadas em uma planilha que
totalizara o recebimento e efetuara o rateio devido.
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5.2.4. Os valores pagos ndo tém natureza salarial e nao sofrerdo
descontos de qualquer natureza; eventual incidéncia de imposto de renda
ficard a cargo do préprio interessado, observada a legislacéo vigente.

5.25. CessardA 0 pagamento da verba honoraria quando o
advogado/empregado estiver com o contrato de trabalho suspenso ou
estiver afastado da Empresa.

6. PROCEDIMENTO
6.1. Relacdo de Advogados-Empregados

6.1.1. Departamento de Recursos Humanos:
a) Emite, até o 5° dia Gtil do més, relacdo dos advogados-
empregados, com os seguintes dados:
e Nome
e Cargo/Banco, Agéncia, n° da Conta
e Salario Bruto
Nota: A relacdo deve conter, também, a somatdria da remuneracao
bruta do més anterior dos advogados-empregados constantes da
relacao.
b) Envia a relacdo ao Departamento Juridico.

6.1.2. Departamento Juridico

a) De posse da relacdo e com os valores ja apurados por meio
da planilha mencionada no item 5.2.3, 0s mesmos devem ser
langcados em sistema interno proprio para o devido controle
dos pagamentos efetuados més a més, por advogado;

b) Apbés o lancamento dos valores individualizados, emite
relacdo dos honorarios de sucumbéncia (em quatro vias),
contendo:

e Nome do funcionario
Matricula
N.° do Banco
N.° da Agéncia
N.° da Conta Corrente
Valor

Original sob guarda da Divisdo de Relacionamento com Orgéo Reguladores 4de6



NORMA E PROCEDIMENTO

Pagamento de Honorarios de Sucumbéncia

Cddigo: 06.03.02
Sistema: Gestdo Empresarial Verséo: 02
Aprovacdao: 22/8/2012 | Vigéncia: 1°/9/2012

6.2. Relacao da Verba

6.2.1. O Departamento Juridico

Emite a relacdo da verba de sucumbéncia em 01 (uma) via referente ao
més anterior, com 0s seguintes dados:

a) Titulo “Demonstrativo dos Honorarios Advocaticios Recebidos
e Recolhidos na Tesouraria”;

b) Aviso de Recolhimento (n.° e data);

C) Total do Recolhimento (valor; data; parcela se houver);

d) Valor dos Honorarios Advocaticios;

e) Local de encaminhamento dos cheques (conta corrente);

f) Nome da parte;

9) Apuracéo do valor individual atualizado, contendo:

e Valor total arrecadado; n° de advogados no més; valor
individual atualizado; total da folha; valor maximo dos
honorarios de sucumbéncia (10%); verba excedente se
houver.

6.3. Pagamento

6.3.1. Departamento de Recursos Humanos

a) Com base na relacdo de advogados-empregados, emite a ficha
de contas a pagar individual a cada advogado-empregado
(sistema SAP R3) com o respectivo valor correspondente, e
obtém as aprovacfes devidas;

b) Envia a ficha de contas a pagar a Divisao de Tesouraria, em até
cinco dias Uteis antes do seu vencimento, com os documentos
comprobatérios para o pagamento.

6.3.2. Divisao de Tesouraria

Recebe a ficha de contas a pagar devidamente aprovada e acompanhada
dos documentos habeis para pagamento e providencia o crédito na conta
corrente do advogado-empregado, de acordo com 0 vencimento previsto
na ficha de contas a pagar.
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7. HISTORICO DAS ALTERACOES

Versao 02 - 1/9/2012 — Reviséo geral da Norma.
Versao 01 - 10/7/2006 — Implantacdo da Norma.

8. ANEXOS
N&o aplicavel.

9. ASSINATURAS

Paulo Roberto Fares Ricardo Daruiz Borsari
Diretor Administrativo, Financeiro e de Diretor-Presidente
Relac¢des com Investidores
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