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6.2. O médico do trabalho efetua o exame clinico e avalia a necessidade ou nao
do empregado realizar exames médicos complementares, para concluir o EM.R.T.

6.3. O médico do trabalho, depois de concluido cada EM.R.T., emite 0 A.S.O. —
Anexo 1, em 4 vias, apontando a sua conclusé@o e os exames que foram realizados,
com as respectivas datas. Uma via & entregue ao empregado, uma é arquivada no
prontuario médico, uma é enviada a area e a outra € mantida em pasta especifica na
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas, por ordem de matricula, & disposigéo da
fiscalizag@o do trabalho.

6.4. A area, de posse da via do A.S.0., regulariza o retorno do empregado ao
trabalho e encaminha para a Divisdo de Administragéo de Recursos Humanos.

6.5. No caso de constatagdo no E.M.R.T. de inaptiddo para exercer a fungé&o ou
limitagbes fisicas/mentais, em carater temporario ou definitivo, a Divisdo de
Desenvolvimento de Pessoas comunica a area de lotagdo do empregado.

6.6. O médico do trabalho, juntamente com o assistente social, orienta o
empregado e o gestor da sua area sobre a necessidade de obedecerem as
restricdes temporarias das atividades que forem incompativeis com as suas
limitacdes pelo periodo necessario a sua completa recuperagdo. Inaptidao para o
exercicio da funcao ou restricdes médicas definitivas implicam na operacionalizagéo
de um processo de readaptacdo funcional, seguindo-se as diretrizes e o0s
procedimentos especificos estabelecidos na Norma 06.04.46 — Readaptacéo
Funcional.

6.7. O médico do trabalho registra os resultados de todos os exames
correspondentes ao E.M.R.T., no prontuario médico do empregado.

HISTORICO DAS ALTERAGOES
Versao 01 — 01/06/2006 — Implantac&o da norma.

ANEXOS
Anexo 1 — Atestado de Saude Ocupacional.
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