- =
fafecpoiia em 9 SAO ﬁULO N°. 040

Presidéncia GOVERNO DOESTADO 16.07.2021
Pag. 1

COMUNICADO

O Diretor-Presidente da EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e Energia S.A., no
exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social e Regimento Interno
da Diretoria, conforme deliberado na Reunido de Diretoria P/031/05/9223, de 15/07/2021,
comunica:

O retorno as atividades profissionais presenciais dos colaboradores que se
encontram afastados ou em trabalho remoto e hibrido (home office e presencial), a
medida que cumprirem o ciclo vacinal e completarem o esquema de |mun|za(;aoD
contra a Covid-19; Z
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e O estabelecimento do regime de revezamento de trabalho presencial e remotog
(home office) para os colaboradores considerados imunizados contra a Covid-19 e

gue executam atividades administrativas;

e O retorno a escala de turno alternante 6 x 4 (seis dias de trabalho e quatro de folga)
pela area de Operacéo e pelo Centro de Operacao do Sistema;

utilize o codigo 78E
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na area de Manutencao.

Demais resolucdes e orientagbes serdo amplamente divulgadas pelos canais de:
comunicacgdo da Empresa.

Estas acOes entrardo em vigor a partir de 26/07/2021.

Marcio Rea
Diretor-Presidente

Edicdo do Departamento de Recursos Humanos -
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