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Reestruturação Organizacional - G 

O Diretor-Presidente da EMAE – Empresa Metropolitana de Águas e Energia S.A., no 

exercício das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto Social e Regimento Interno da 

Diretoria, resolve: 

1. Extinguir, na Diretoria de Geração, as seguintes áreas e exonerar seus respectivos 
titulares: 

 Departamento de Manutenção – GM 
  Gerente – Aristides Fernandes Filho 

 Coordenadoria de Manutenção Civil e Oficinas do Departamento de 
Manutenção – GMO. 

  Coordenador – Presentino Adornato Ezídio 

 Coordenadoria de Obras do Departamento de Engenharia - GEO 
Coordenador: Leilton Santos da Silva 

2. Criar, na Diretoria de Geração, as seguintes áreas e designar seus respectivos 
titulares: 

 Departamento de Manutenção – GM 
  Gerente – Presentino Adornato Ezídio 

 Coordenadoria de Manutenção Civil e Oficinas do Departamento de 
Manutenção – GMO 

  Coordenador – Roberto Gonçalves Magalhães 
 

 Departamento de Obras – GO 
  Gerente – Aristides Fernandes Filho 

 Coordenadoria de Obras do Complexo Henry Borden do Departamento de 
Obras – GOH 

  Coordenador - Ademir A. dos Santos 

 Coordenadoria de Obras do Complexo Pinheiros-Tietê do Departamento de 
Obras – GOT 

  Coordenador – Emerson Laube Silva. 
 

 Coordenadoria de Inspeções e Controle de Qualidade do Departamento de 
Engenharia – GEI 
Coordenador: Leilton Santos da Silva 

 
 

A data de vigência das alterações é 01 de abril de 2021. 

 
 
 

Marcio Rea 
Diretor-Presidente 
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Este documento foi assinado digitalmente por Marcio Rea. 
Para verificar as assinaturas vá ao site 
https://emae.assinasp.imprensaoficial.com.br/Verificar/ e utilize o código 
06C6-2427-7DFB-7853.
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Anexo 

Organograma da Diretoria de Geração - G 

 

 

 

 
 
   
 
  

Diretoria de Geração 

G 

Departamento de Gestão de 
Contratos (GC) 

Coordenadoria de Gestão de 
Contratos do Complexo Henry 

Borden (GCH) 

Coordenadoria de Gestão de 
Contratos do Complexo Tietê 

(GCT) 

Departamento de Planejamento e 
Assuntos Regulatórios (GG) 

 

Coordenadoria de Gestão e 
Assuntos Regulatórios (GGR) 

Coordenadoria de Planejamento 
(GGP) 

Departamento de Planejamento 
Energético e da Operação (GS) 

Coordenadoria Energética 
(GSE) 

Coordenadoria Hidráulica 
(GSH) 

Coordenadoria de Operação 
(GSO) 

Departamento de Engenharia (GE) 

Coordenadoria de 
Engenharia Civil (GEC) 

Coordenadoria de 
Engenharia Eletroeletrônica 

(GEE) 

Coordenadoria de Inspeções 
e Controle de Qualidade do 

Departamento de Engenharia 
(GEI) 

Departamento de 
Manutenção (GM) 

Coordenadoria de 
Manutenção Mecânica 

(GMM) 

Coordenadoria de 
Manutenção Eletrônica 

(GME) 

Coordenadoria de 
Manutenção Civil e Oficinas 

(GMO) 

Coordenadoria de O&M da 
UTE Piratininga (GMP) 

Depatamento de Obras (GO) 

Coordenadoria de Obras do 
Complexo Henry Borden 

(GOH) 

Coordenadoria de Obras do 
Complexo Pinheiros-Tietê 

(GOT) 


