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Reestruturacao Organizacional

O Diretor-Presidente em exercicio da EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e Energia
S.A., no exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social e Regimento

Interno da Diretoria, resolve:
1. Extinguir, na Diretoria Administrativa, as seguintes areas e exonerar seus respectivos
titulares:

o Departamento de Desenvolvimento Organizacional e de Recursos Humanos — AH
Gerente — Regina Alice de Souza Pires

e Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Saude e Seguranga do
Trabalho — AHD
Coordenadora — Silmara Ferreira Gomes

e Coordenadoria de Administragdo de Recursos Humanos — AHA
Coordenador — Donato Locaspi

2. Criar, na Presidéncia, as seguintes areas e nomear seus respectivos titulares:

e Departamento de Recursos Humanos — PH
Gerente — Regina Alice de Souza Pires

¢ Coordenadoria de Treinamento, Saude e Seguranga do Trabalho — PHD
Coordenadora — Silmara Ferreira Gomes

e Coordenadoria de Administragao de Recursos Humanos — PHA
Coordenador — Donato Locaspi

A data de vigéncia das alteragdes é 17 de julho de 2020.

Qriginal sob guarda do Departamento de Desenvolvimento Organizacional e de Recursos Humanos - AH
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Anexo
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