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Implantação de Programa de Compliance 
 

 
 
 
 
O Diretor-Presidente da EMAE – Empresa Metropolitana de Águas e Energia S.A., no 

exercício das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto Social e Regimento Interno 

da Diretoria informa que está iniciando a implantação do programa de Compliance na 

Empresa a partir desta data, indicando os Senhores: 

 

 Mário Luiz do Nascimento Oliveira – Gerente do Departamento de Comunicação 

e de Relações com Investidores 

 Paulo Roberto Lessi – Gerente do Departamento de Auditoria Interna 

 Pedro Eduardo Fernandes Brito – Gerente do Departamento Jurídico 

 

como os responsáveis pela elaboração, desenvolvimento e acompanhamento dos 

mecanismos e diretrizes, que nortearão o processo de aderência às normas vigentes e 

boas práticas de governança corporativa. 

 

 

 

 

 

 

Luiz Carlos Ciocchi 

Diretor-Presidente 

 


