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SERVICOS DE INFORMACAO AO CIDADAO - SIC
COMISSAO DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS E ACESSO - CADA

Em virtude da vigéncia da lei de Acesso a Informacdes — Lei Federal n°® 12.527/2011, de 18
de novembro de 2011 e, considerando o disposto nos artigos 7° e 11°, paragrafos 1°, 2° e
39, do Decreto Estadual n® 58.052/2012, publicado em 17/5/2012, o Diretor-Presidente da
EMAE, no exercicio das atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Estatuto Social e
Regimento Interno da Diretoria, decide constituir os Servi¢gos de Informacéo ao Cidadéao
— SIC e a Comisséao de Avaliacdo de Documentos e Acesso — CADA.

Atribuicdes do SIC

| - realizar atendimento presencial e/ou eletrénico na sede e nas unidades subordinadas,
prestando orientacdo ao publico sobre os direitos do requerente, o funcionamento do
Servico de Informacgbes ao Cidadédo - SIC, a tramitagcdo de documentos, bem como sobre
0S servicos prestados pelas respectivas unidades da Empresa,;

Il - protocolar documentos e requerimentos de acesso a informacdes, bem como
encaminhar os pedidos de informacdo aos setores produtores ou detentores de
documentos, dados e informacdes;

[l - controlar o cumprimento de prazos por parte dos setores produtores ou detentores de
documentos, dados e informagdes, previstos no artigo 15° do decreto estadual n® 58.052,
de 16/5/2012;

IV - realizar o servico de busca e fornecimento de documentos, dados e informacdes sob
custddia da Empresa, ou fornecer ao requerente orientacdo sobre o local onde encontra-
-los.

Composicdo do SIC

Presidéncia - P
Edson de Souza Junior

Diretoria Administrativa, Financeira e de Rela¢cdes com Investidores — A
Mario Luiz Nascimento de Oliveira

Atribuicdes da CADA

| — orientar a gestdo transparente dos documentos, dados e informacdes da EMAE,
visando assegurar o0 amplo acesso e divulgacao;

Il — realizar estudos, sob a orientacdo técnica da Unidade de Arquivo Publico do Estado,
orgao central do Sistema de Arquivos do Estado de Sdo Paulo — SAESP, visando a
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identificacdo e elaboracdo de tabela de documentos, dados e informacfes sigilosas e
pessoais;

[l — encaminhar a Presidéncia da EMAE a tabela mencionada no Inciso Il, bem como as
normas e procedimentos visando a protecdo de documentos, dados e informacdes
sigilosas e pessoais, para oitiva do Departamento Juridico e posterior publicacao;

IV — orientar, no &mbito da Empresa, sobre a correta aplicacdo dos critérios de restricdo de
acesso constantes das tabelas de documentos, dados e informacdes sigilosas e pessoais;

V — comunicar a Unidade do Arquivo Publico do Estado a publicacdo de tabela de
documentos, dados e informacdes sigilosas e pessoais, e suas eventuais alteracdes, para
consolidacdo de dados, padronizacdo de critérios e realizacdo de estudos técnicos na
area,;

VI — propor ao Diretor-Presidente a renovacéo, alteracdo de prazos, reclassificacdo ou
desclassificacdo de documentos, dados e informacdes sigilosas;

VIl — manifestar-se sobre os prazos minimos de restricio de acesso aos documentos,
dados ou informacgdes pessoais;

VIII — atuar como instancia consultiva do Diretor-Presidente, sempre que provocada, sobre
0S recursos interpostos relativos as solicitacbes de acesso a documentos, dados e
informacdes ndo atendidas ou indeferidas, nos termos do paragrafo Unico do artigo 19 do
referido Decreto Estadual;

IX — informar ao Diretor-Presidente a previsdo de necessidades orcamentarias, bem como
encaminhar relatérios periodicos sobre o andamento dos trabalhos.

Observacoes

1 - Para o perfeito cumprimento de suas atribuicbes, a Comissdo de Avaliacdo de
Documentos e Acesso — CADA podera convocar empregados que possam contribuir com
seus conhecimentos e experiéncias, bem como constituir subcomissées e grupos de
trabalho.

2 - A Comisséo de Avaliagdo de Documentos e Acesso — CADA, ora constituida, substitui a
Comissdo de Avaliacdo de Documentos de Arquivo, instituida pelo BIP n® 2/2005, de
22/2/2005, no &mbito da EMAE.

Composicdo da CADA

Divisédo de Servi¢gos e Documentacédo — AID
Luiz Alberto Alves (Coordenador)

Presidéncia - P
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Paulo Roberto Lessi

Diretoria Administrativa, Financeira e de Rela¢cdes com Investidores — A
Italo Bazzaco

Diretoria de Comercializagdo e Desenvolvimento de Nego6cios — N
Elza Oliveira Teixeira Ramos

Diretoria Técnica-T
Sérgio Reinaldo Sertori

Departamento Juridico - PJ
Vanessa Ribeiro

Departamento de Recursos Humanos - AH
Donato Locaspi

Departamento de Tecnologia da Informacéo - AT
José Braz de Araujo

Departamento de Rela¢cdes Corporativas — AC
Mario Luiz Nascimento de Oliveira

Data de Vigéncia: 1/7/2012

Ricardo Daruiz Borsari
Diretor-Presidente
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