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FINALIDADE

1. O presente Regulamento Eleitoral do Conselho de Administracdo (“Regulamento”)
tem por finalidade unificar, orientar e disciplinar o processo eleitoral para a escolha
do representante dos empregados no Conselho de Administracdo, em
conformidade com o que estabelece o artigo 92 do Estatuto Social.

“Art. 92 - Fica assegurada a participagdo de 1 (um)
representante dos empregados no Conselho de Administra¢do,
com mandato coincidente com o dos demais Conselheiros”.

1.1. A participagdo do representante dos empregados no Conselho de
Administracdo se dard por meio de eleicio direta dos empregados, em
votacdo em separado, respeitados os mesmos requisitos e vedagoes
aplicados aos demais membros (Artigo 79, da Deliberacdo CODEC n¢?
03/2018).

1.2. O regimento interno do conselho de administracdo poderd estabelecer
requisitos de elegibilidade e outras condi¢des para o exercicio do cargo de
representante dos empregados, além dos requisitos e das vedacgdes do
artigo 17, da Lei federal n? 13.303/2016 e da Deliberacdo CODEC n2
03/2018.

DEFINICOES
2. Neste Regulamento, os termos abaixo terdo os seguintes significados:

Intranet da EMAE: Rede local com acesso exclusivo aos empregados da empresa,
isto € uma rede fechada, interna e exclusiva utilizada para compartilhamento de
informacdes restritas e de comunicagao corporativa.

Site da EMAE: Pagina da EMAE na Internet, no enderego www.emae.com.br e na

Intranet.

Site da Consultoria: Pagina da Consultoria na Internet, divulgado no Edital de
Convocagao.

Canais de Comunicagao: a EMAE utilizara os canais de comunicacdo disponiveis, a
seguir descritos: (i) Intranet, (ii) Site da EMAE na Internet (area restrita), (iii) e-mail
corporativo, (iv) WhatsApp institucional e (v) Site da Consultoria contratada, para os
atos relacionados ao processo eleitoral.
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PREENCHIMENTO DO CARGO

3. E eleito pelos empregados 01 (um) representante para atuar no Conselho de
Administracdo, com mandato de 2 (dois) anos e coincidente com o dos demais
conselheiros (artigo 92 do Estatuto Social).

3.1. Estdo excluidos desse processo:
a. Estagidrios.
b. Aprendizes.
c. Empregados afastados, com ou sem vencimentos, por auxilio-doenga ou
acidentarios, por periodo superior a 15 (quinze) dias.

3.2. Aceleicdo do representante, que estiver em condigdes de elegibilidade, dar-se-
a da seguinte forma:

a. Eleicdo de 1 (um) candidato, pertencente ao quadro de empregados da
EMAE, vencendo o candidato que obtiver o maior numero de votos,
dentre os empregados.

b. O representante eleito tomara posse conforme determina o paragrafo
Unico, do artigo 72, da Deliberacdo CODEC n? 03/2018, ou seja, “O
Conselho de AdministracGo dard posse ao membro eleito pelos
empregados, apds verificagdo da conformidade pelo Comité de
Elegibilidade e Aconselhamento”.

c. Na hipétese de nao conformidade do candidato eleito, declarada pelo
Comité de Elegibilidade e Aconselhamento, serd convocado, pela
Comissdo Eleitoral, o candidato que obteve a segunda melhor votacao
do processo eleitoral e assim sucessivamente até se esgotar todos os
candidatos inscritos no processo.

PROCESSO ELEITORAL
Dos Eleitores

4. S3o eleitores os empregados pertencentes ao quadro da EMAE.
Da Eleicao

5. A eleicdo ocorre em turno unico, pelo voto individual, direto e secreto dos
empregados, sendo que cada eleitor pode votar em um unico candidato, dentre
todos os candidatos inscritos.

5.1. A EMAE contard com uma Consultoria externa para organizar, assessorar e
viabilizar a eleicdo que é realizada por voto eletronico.
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6. O empregado eleito devera acumular essa representatividade com suas atribuicdes
normais de trabalho, ressalvadas auséncias autorizadas para fazer frente as
demandas do Conselho (um dia por reunido Ordinaria ou Extraordinaria).

Da Comissao Eleitoral

7. A Comissdo Eleitoral é composta por 5 (cinco) titulares indicados e seus respectivos
suplentes, conforme segue:

a. 1 (um) representante titular e respectivo suplente indicados pelo (Sindicato
dos Trabalhadores nas Industrias de Energia Elétrica do Estado de Sao
Paulo-STIEESP).

b. 1 (um) representante titular e respectivo suplente indicados pelo Sindicato
do Engenheiros no Estado de S3o Paulo — SEESP.

c. 3 (trés) representantes titulares e respectivos suplentes indicados pela
EMAE, pertencentes aos Departamentos de Recursos Humanos, Juridico e
Auditoria Interna, ficando a cargo do representante do Departamento de
Recursos Humanos a presidéncia da Comissao Eleitoral. A indicacdo do
secretario é definida pelos integrantes da Comissao Eleitoral.

7.1. Nao podem integrar a Comissao Eleitoral os candidatos, seus cénjuges ou
companheiros e parentes até 29 grau.

E vedada qualquer atuac3o dos integrantes da Comisséo Eleitoral no sentido de

apoiar um ou outro candidato.

7.2. A Comissdo Eleitoral recebera apoio administrativo e financeiro da EMAE, a
guem cabe prover a competente dotacdo orcamentdria para a realizacdo
deste processo eleitoral.

7.3. Na eventualidade de um representante na Comissdao Eleitoral ficar
impossibilitado de participar por motivo de forca maior, de forma
permanente, a Empresa ou as Entidades Representativas devem substituir
esse representante.

7.4. As reunides da Comissao Eleitoral sdo convocadas e confirmadas por correio
eletrénico, em tempo habil para tal.

Da Competéncia

8. Compete a Comissao Eleitoral:
a. Orientar e conduzir o processo eleitoral, atuando como érgao disciplinador e
decisorio.
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10.

> @ -

Atuar como drgao fiscalizador para assegurar a legitimidade e moralidade do
processo eleitoral, a isonomia entre os candidatos e o cumprimento das
normas eleitorais.

Cumprir Calendario Eleitoral, observados os prazos estabelecidos neste
Regulamento para as diversas fases do processo eleitoral.

Preparar a documentacdo a ser utilizada no processo eleitoral.

Receber, analisar, deferir ou indeferir as inscricdes dos candidatos a
representantes do Conselho de Administracdo, referidos neste Regulamento.
Dar publicidade ao processo eleitoral em todas as suas fases.

Promover a apuragao geral dos votos.

Deliberar sobre os pedidos de impugnacdo de votos.

Divulgar o resultado da eleicdo e encaminhar os nomes dos eleitos para a
presidéncia da EMAE e a secretaria do Conselho de Administracdo para
providéncias de formalizacdo da posse.

As decisbes nas reunides da Comissao Eleitoral serdo tomadas por votos da maioria
simples de seus representantes presentes, cabendo o voto de desempate ao
presidente da Comissao Eleitoral.

A Comissao Eleitoral se extinguira automaticamente com a divulgacao do resultado
da eleicdao e do encaminhamento do nome do eleito.

Da Mesa Apuradora

11. A Comissao Eleitoral e a Consultoria externa, contratada para dar suporte a eleicao,

12.

13.

tém a incumbéncia de realizar a apura¢dao dos votos eletrénicos, sendo que o
presidente e o secretario da Comissdo Eleitoral, cumulativamente, assumirdo o
cargo de presidente e secretdrio da mesa apuradora. Os demais integrantes da
Comissdo Eleitoral assumirdo as demais fungdes que se fizeram necessarias.

O local, data e hora da apuracao estdo definidos no Calendario Eleitoral aprovado
pela Comissao Eleitoral.

Compete a mesa apuradora:

Dirigir, pelo presidente, os trabalhos de apuracdo dos votos.

Recepcionar o relatério geral da votacao, elaborada pela Consultoria externa,
e processa-lo de acordo com as regras definidas neste Regulamento.

Apreciar eventual pedido de impugnacdo apresentado pelos candidatos.
Elaborar mapas de apuracdo dos votos e atas contendo, entre outros fatos, as
irregularidades ou pedidos de impugnacdo, com a respectiva decisao.
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e. Conceder tratamento isondmico a todos os candidatos participantes do
processo eleitoral.

Da Convocacao da Eleigao

14. A eleicdo é convocada pela Comissdo Eleitoral das seguintes formas:
a. Publicagdao do Edital na Intranet e nos sites da EMAE e da Consultoria
externa.
b. Emissdao de mensagem eletrbnica a todos os eleitores;
c. Divulgacgdo aos eleitores pela Intranet, pelos sites da EMAE e da Consultoria
externa e WhatsApp institucional.

15. Deve constar do Edital de Convocag¢do, no minimo:
a. A vaga a ser preenchida no Conselho de Administragdao e duragao do
mandato.
b. CondigGes para inscricdo dos candidatos.
c. Forma de votagao.
d. Datadoinicio e término da votacao.
e. Meios e locais para obteng¢ao do Regulamento.

Da Documentacgao do Processo Eleitoral

16. O processo eleitoral se inicia com a constituicao da Comissao Eleitoral e se encerra
com a divulgacdo do nome do candidato eleito.

17. Farao parte do processo eleitoral:
a. Regulamento eleitoral.
Calenddrio Eleitoral.
Edital de Convocacdo da eleicdo.
Banco de dados dos eleitores, de uso exclusivo da Comissao Eleitoral.
Requerimento de Inscricdo dos candidatos.
Cdédigo de Conduta e Integridade.
Estatuto Social.

S®m 0 o0 T

Termo de Responsabilidade.

Atas emitidas pela Comissao Eleitoral.
j- Mapas de apuracao eleitoral.
k. Documentos de impugnacao, contestacdo e recursos interpostos.

17.1. Toda documentacdo utilizada no processo eleitoral deve ser arquivada por
06 (seis) meses apds a divulgacdo do resultado da eleicdo, mas havendo
eventualmente demanda administrativa ou judicial sobre o resultado da
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eleicdo, o prazo de guarda se estende até o julgamento final da demanda,
apos este periodo a documentacado é destruida.

INSCRICAO E CANDIDATURA
Da Inscricao do Candidato

18. Para requerer a inscricdo, o candidato ao cargo de representante dos empregados
no Conselho de Administracdo, deve atender as condi¢des de elegibilidade previstas
neste Regulamento.

19. O prazo para a inscricdo dos candidatos estd estabelecido no Calendario Eleitoral.

20. A Comissao Eleitoral analisara todas as candidaturas inscritas. Caso seja identificada
alguma irregularidade sandvel, sera concedido o prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para que os candidatos promovam sua regularizacao.

21. O Requerimento de Inscricdo (Anexo |) e o Termo de Responsabilidade (Anexo Il)
devem estar assinados pelos candidatos e acompanhados de cdépia simples dos
documentos comprobatdrios, ser enderecados a sede da EMAE e entregues a
Comissdo Eleitoral até a hora e a data de encerramento da inscrigcdo, prevista no
Edital de Convocacao da Eleicao.

22. Nao serd aceita inscricao por procuracao.

23. A Comissao Eleitoral entrega ao candidato a cdpia do Requerimento de Inscri¢do, a
titulo de contrafé, na qual é apontada a data e a hora da inscricao.

24. A Comissao Eleitoral promovera sorteio a fim de ordenar a posi¢ao dos candidatos
nos documentos de divulgacao e nas cédulas eletronicas.

25. E vedada a inscri¢cdo de candidato que esteja com mandato de titular ou suplente
nos Conselhos Deliberativo ou Fiscal da VIVEST (nova denominac¢do da Fundacdo
CESP) ou no Comité Gestor de Investimento e Previdéncia da EMAE, bem como, de
candidato que ndo preencha os requisitos de elegibilidade constantes dos itens 26 e
27 do presente Regulamento.

Da Elegibilidade

26. Os integrantes da Comissdo Eleitoral sdo considerados inelegiveis e se obrigam a
ndo realizarem qualquer tipo de propaganda eleitoral seja qual for o candidato.

27. Sdo requisitos para elegibilidade da inscricdo dos candidatos a representante dos
empregados no Conselho de Administracdo a apresentacao de curriculo e proposta
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de trabalho, além de ser comprovado pelo candidato, no ato de sua inscricao, o que
segue:

a. Ser empregado da EMAE, maior de 21 (vinte e um) anos, com pelo menos 10
(dez) anos de servico efetivamente prestado, sendo, para tanto,

descontados os periodos de suspensdao do contrato de trabalho (Alinea “a”,
Inciso |, Artigo 17, da Lei 13.303/16).

b. O candidato deve apresentar o diploma de graduacao de bacharel,
licenciatura ou de tecndlogo com formacgdo académica compativel com o
cargo/funcdo, preferencialmente, em Administracdo ou Administra¢do
Publica; Ciéncias Atuariais; Ciéncias Econémicas; Comércio Internacional;
Contabilidade ou Auditoria; Direito; Engenharia; Estatistica; Finangas ou
Matemadtica (artigos 52 e 72 da Deliberagdo CODEC n2 03, de 10/12/2018).

c. Nao ter tomado posse para o cargo de Representante dos empregados no
Conselho de Administracdo, em decorréncia do ultimo processo eleitoral,
conforme estabelece o paragrafo primeiro, do Artigo 92, do Estatuto Social.

d. Nao estar exercendo cargo em organizag¢ao sindical.

27.1. O tempo de servico prestado a entidade representativa é considerado como
servico efetivo;

28. Ao assinar o Termo de Responsabilidade (Anexo Il) os candidatos declaram
conhecer o Cddigo de Conduta e Integridade, bem como, satisfazer todos os
requisitos de elegibilidade, sujeitando-se a perda do mandato no caso de
comprovacao de falsidade ideoldgica, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal.

Da Divulgacao dos Inscritos

29. Encerrado o prazo fixado para recebimento dos Requerimentos de Inscri¢do, apos a
analise das inscricbes e sanadas as irregularidades identificadas, a Comissdo
Eleitoral divulgard a relacdo dos candidatos que requereram inscricdo para
concorrer ao cargo de representante do empregado no Conselho de Administracao.

CAMPANHA ELEITORAL

30. Os candidatos ficam liberados para fazer campanha eleitoral, no periodo integral,
nas datas e hordarios estabelecidos no Calendario Eleitoral, a ser elaborado e
amplamente divulgado por essa Comissao.
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31. A Comissdo Eleitoral divulgara durante o periodo da campanha, na Intranet e nos
sites da EMAE e da Consultoria externa, 1 (um) boletim de apresentacdo dos
candidatos com as respectivas propostas de trabalho, vedada a distingao de
tratamento entre os mesmos.

31.1. Por conta das restri¢des advindas da pandemia da COVID-19, seguindo os
protocolos de orientacdo da Empresa, ndo sera permitida a aglomeragdo de
empregados para a apresentagao das propostas dos candidatos, ficando restrita
somente a entrega de panfletagem.

31.2. Serd permitido, nesse processo eleitoral, o envio de mensagem eletrénica
pelos candidatos, de seu e-mail “particular” para os e-mails corporativos, com
as propostas da campanha do candidato. N3o serd permitido o envio de
mensagens ofensivas a nenhum outro candidato, nem tdo pouco a Empresa, sob
pena de impugnacao da candidatura.

31.3. Também por conta das restricdes advindas da pandemia da COVID-19 a
Comissdo Eleitoral, solicitara a realizagdo, ao Departamento de Comunicagao
Empresarial, a producdo de videos de cada candidato, mediante a anuéncia
deste conforme anexo lll, em dias e hordrios a serem ajustados entre a
Comissao e os candidatos.

31.3.1. Apds definidos os candidatos aprovados para o processo eleitoral e
depois de recebido o Anexo lll de todos os candidatos, a Comissao
Eleitoral utilizara o sorteio da candidatura para definir a sequencia da
gravacgao das filmagens.

31.3.2. A mediacdo desta filmagem seguird um roteiro pré-definido com um
grupo de perguntas iguais a todos os candidatos, com tempo definido de
15 minutos. Existirda um periodo de 5 minutos ao final para as
consideracbes gerais do candidato, com tema livre, devendo ser
seguidas as restricoes definidas neste regulamento.

32. AEMAE:
32.1. Reserva-se ao direito de ndo publicar ou distribuir boletim com matéria
ofensiva a moral, aos bons costumes, a ordem publica ou a imagem de
qgualquer pessoa fisica ou juridica;

32.2. Nao incorrera em custo pessoal ou material decorrente da campanha dos
candidatos.

32.3. Nao distribuird material de candidatos, além daquele estabelecido neste
Regulamento.
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33. Nao é permitida a utilizacdo, pelo candidato, do correio eletronico da EMAE para a
realizacdo de sua campanha eleitoral, salvo o permitido no item 31.2.

34. Nao é permitida a utilizacdo de qualquer recurso da EMAE (profissional, material e
equipamento) para a producdo e/ou distribuicio de material de propaganda
durante a realizagdo da campanha eleitoral, por qualquer candidato, salvo o
permitido no item 31.3. A inobservancia desse item acarretard a impugnacdo da
candidatura.

Da Fiscalizacdao da Apuragao

35. A fiscalizacdo do processo de apuracgdo serd exercida pelos representantes sindicais
gque compdem a Comissdo Eleitoral e os candidatos participantes do processo
eleitoral.

36. Os trabalhos de apuracdo de votos serdo realizados no hordrio previsto no
Calenddrio Eleitoral.

Das Penalidades

37. Em caso de infracdo, quanto a utilizacdo de correio eletrénico da Emae, os
candidatos estdao sujeitos além das sang¢bdes previstas nas normas Utilizagdo de
Recursos Disponibilizados na Internet e Administracdo e Utilizagdo da Rede de
Computadores, a impugnacao de suas candidaturas.

38. O candidato que realizar campanha eleitoral fora do periodo estabelecido no
Calendario Eleitoral terd sua candidatura impugnada.

39. O candidato é responsavel pelo conteudo de sua campanha e arcara com eventuais
perdas e danos que causar a terceiros, aos empregados ou a EMAE.

IMPUGNACAO OU DESISTENCIA DE CANDIDATO

40. E concedido prazo, conforme estabelecido no Calenddrio Eleitoral, contados da data
da divulgacdo dos nomes dos inscritos, para solicitacdo, por qualquer eleitor, de
impugnacdo de inscricao; solicitacdo esta necessariamente motivada e comprovada,
além de circunscrita ao cumprimento dos requisitos descritos neste Regulamento.

40.1. A solicitacdo de impugnacdo de inscricdio deve ser remetida a Comissao
Eleitoral e pode ser feita somente pelos empregados.

40.2. Os empregados que no entender da Comissdao Eleitoral excederem nas
solicitacbes de impugnacdo sem mérito plausivel, ndo terdo reconhecidas
essas solicitacdes pela Comissao Eleitoral.
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41. A partir da data de encerramento das inscrigdes de candidatos, a desisténcia ou
impugnacdo do candidato exclui sua candidatura.

42. O candidato que tiver sua candidatura impugnada deverd reassumir suas atividades
profissionais imediatamente apds comunicacdo efetuada pela Comissao Eleitoral.

43. O candidato que vier a desistir da sua candidatura devera reassumir suas atividades
profissionais imediatamente apds protocolar tal decisdo junto a Comissao Eleitoral.

VACANCIA DO CARGO

44. No caso de vacancia do representante eleito serd empossado o segundo candidato
melhor votado e assim sucessivamente, respeitado o critério de desempate, sendo
sua posse efetivada, apds validacdo pelo Comité de Elegibilidade e Aconselhamento
guando da realizacdo de nova Assembleia Geral Extraordindria, completando o
tempo restante do mandato de 2 (dois) anos e coincidente com o dos demais
conselheiros (artigo 92 do Estatuto Social).

45. Caso ndo haja candidatos para recompor a vaga sera realizado novo processo
eleitoral, cujo eleito exercera suas fun¢Oes até completar o tempo restante do
mandato mencionado no item 44 do presente regulamento.

RECURSO

46. Recebida a solicitacdo de impugnacdo, a Comissao Eleitoral analisard e enviara ao
candidato impugnado, conforme prazo estabelecido no Calendario Eleitoral.

47. O prazo para apresentar recurso é contado a partir da data de recebimento da
notificagao.

48. O recurso deve ser endere¢cado a Comissao Eleitoral, pelo candidato impugnado.

49. A Comissdo Eleitoral decide, em instancia Unica e definitiva, sobre o mérito do
recurso contra a impugnacdo, elaborando a lista final dos candidatos inscritos e
divulgando-a.

VOTACAO E APURACAO
Do inicio da Votacao
50. A votacdo se dé no dia e hora previstos no Edital de Convocacdo da Eleicdo.

Da Votacao
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51. A votacdo é eletrbnica e a Comissdo Eleitoral é responsdvel por enviar aos
empregados:
a. Asinstrugles para a votagao eletronica.
b. Os nomes dos candidatos.

51.1. O material para a votacdao é enviado aos eleitores, de forma eletronica,
conforme prazo estabelecido no Calendario Eleitoral.

51.2. O eleitor manifestara o seu voto de forma eletronica, assinalando no espaco
reservado da cédula, ao lado de um uUnico candidato.

51.3. Ndo é permitido o voto por correspondéncia, correio eletrénico ou por
procuracao.

52. Encerrada a apuracdo do total dos votos, a mesa apuradora preenche a Ata que
contem o mapa de apuracdo e o divulga na Intranet e nos sites da EMAE e da
Consultoria externa.

Da Apuragao Total dos Votos

53. Constardo da ata:
a. Datae horade inicio e fim da apuracao.
b. Zerésima
c. Mapa de apuracdo com os seguintes dados:
c.1. Total dos eleitores votantes.
c.2. Total de votos validos.
c.3. Total de votos nulos.
c.4. Total de votos em branco.
c.5. Total de votos vélidos por candidato.
c.6. Totalizacdo por area de votacao.
Ocorréncias havidas durante a apuracao.
Assinatura e identificacdo dos representantes da mesa apuradora.
f.  Outros fatos considerados relevantes pela presidéncia da mesa apuradora.

54. A Comissdo eleitoral, de posse das Atas e mapas de apuracao de todos os votos e
dos relatdrios emitidos, confecciona o Mapa Geral de Apuracdo e lavra a Ata Final
de Apuracdo.

54.1. O processo eletivo podera sofrer pedido de impugnacao pelos candidatos, a
partir da leitura da Ata Geral da Apuracdo. Os prazos para solicitacdo e analise
constam do Calendario Eleitoral.

54.2. Da decisdo sobre o pedido de impugnac¢do ndo caberd recurso.
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VOTO NULO OU EM BRANCO

55. E declarado nulo o voto consignado em cédula eletrdnica, quando for assinalada
mais de uma opc¢ao de candidato.

56. Em caso do eleitor ndo manifestar voto algum, o mesmo serd considerado em
branco.

DESEMPATE

57. Ocorrendo empate entre os candidatos serd declarado vencedor o candidato que
tenha mais tempo de servico na EMAE e, caso o empate persista, vencera o
candidato que tenha mais idade.

DIVULGAGAO DOS ELEITOS

58. A Comissdo Eleitoral apds elaborar e divulgar a Ata Final de Apuracao do resultado
da eleicdo encaminha-a formalmente a presidéncia da EMAE e a secretaria do
Conselho de Administragao.

DISPOSICOES GERAIS

59. Os representantes da Comissdao Eleitoral e da mesa apuradora ndao fazem jus a
qualquer remuneracdo ou reembolso de despesas no cumprimento de suas
funcdes, ficando, no entanto, dispensados de suas atividades regulares quando no
exercicio das atividades como representante da Comissdao Eleitoral ou da mesa
apuradora.

60. Caso o presente processo eleitoral, antes da posse dos candidatos eleitos, seja
suspenso por qualquer medida judicial ou administrativa, a Comissao Eleitoral
notificara, sobre o ocorrido, o diretor-presidente da EMAE e a secretaria do
Conselho de Administracao.

61. Casos ndo previstos no presente Regulamento ou duvidas surgidas no decorrer do
processo eleitoral serdo deliberados ou dirimidos pela Comissdo Eleitoral.

62. Fazem parte integrante deste Regulamento os Anexos:

a. Anexo |- Requerimento de Inscricdo de Candidato.
b. Anexo Il — Termo de Responsabilidade.
c. Anexo lll — Autorizacdo para realizacao do video.
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PH:

PA:

PJ:

STIESSP:

SEESP:
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

FOTO (3X4)

Eu,

Matricula n@ lotado na area_ telefone

E-mail

Solicito a Comissao Eleitoral minha inscricdo como CANDIDATO dos empregados no
Conselho de Administragao.

Declaro ser conhecedor das atribuicGes de conselheiro a que me candidato, do
Regulamento Eleitoral, do Calenddrio Eleitoral e demais exigéncias previstas para a
inscrigao.

Sao Paulo, de 20

Assinatura - CANDIDATO
Encaminhar a Comissao Eleitoral — Eleigao 2021

EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e Energia S.A.
Departamento de Recursos Humanos — PH

Av. Jornalista Roberto Marinho, 85 — 162 andar - Cidade Monc¢des — 04576-010 — Sao
Paulo — SP

A ser preenchido pela Comissao Eleitoral:

Recebimento da inscricdo: / /20 Hordrio: ___ h min.

PROTOCOLO N¢

Assinatura — COMISSAO ELEITORAL
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ANEXO Il - TERMO RESPONSABILIDADE

Eu,

Matricula n2 lotado na area telefone

Declaro satisfazer todos os requisitos para a inscricdo de CANDIDATO na qualidade a
representante dos empregados no Conselho de Administragao, a saber:

l. Ser empregado do quadro da EMAE, maior de 21 (vinte um) anos, com pelo
menos 10 (dez) anos de servico efetivamente prestado, ja descontado os
periodos de suspensdo do contrato de trabalho, se for o caso.

1. N3o ter sofrido condenacdo criminal transitada em julgado;

1l. N3do ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da
seguridade social ou como servidor publico.

V. Preencher para o inicio do exercicio do cargo, as condig¢des de:

a) Nao ser impedido por lei.

b) Ter reputacao ilibada.

c¢) Na&o estar sob os efeitos de condenacdo por crime falimentar, de
prevaricagdao, de corrupg¢ao ativa ou passiva, de concussdao, de
peculato, contra a economia popular, contra a fé publica, contra a
propriedade ou, havendo sido condenado, apresentar a declaracao
judicial de reabilitacdo na forma da legislacdo pertinente.

d) Nao ter participado da administracdo de empresa que esteja em
execucdo fiscal ou que tenha estado ou esteja em liquidacao
extrajudicial ou judicial, até que seja apurada a sua responsabilidade.

V. Assumir, sob as penas dos arts. 171 e 299 do Cddigo Penal, integral
responsabilidade pela fidedignidade das declara¢Ges ora prestadas.

VI. Apresentar proposta de trabalho da chapa.

Declaro, ainda, ter conhecimento da perda do mandato no caso de comprovacido de
falsidade ideoldgica, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.

Declaro, também, ter ciéncia dos documentos abaixo, os quais estdo disponiveis nos sites
da EMAE e da Consultoria externa:

= (Cddigo de Conduta e Integridade.

= Regulamento Eleitoral.

= Normativos: Utilizacdo de Recursos Disponibilizados na Internet e Administracdo e
Utilizacdo da Rede de Computadores.
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Sao Paulo, de 20

Assinatura — CANDIDATO

Encaminhar a Comissao Eleitoral — Eleigao 2021

EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e Energia S.A.
Departamento de Recursos Humanos — PH

Av. Jornalista Roberto Marinho, 85 — 162 andar - Cidade Mon¢bes — 04576-010 — S3o Paulo
—SP

A ser preenchido pela Comissao Eleitoral:

Recebimento da inscrigcdo: / /20 Hordrio: ___ h min.

PROTOCOLO N¢

Assinatura — COMISSAO ELEITORAL
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ANEXO IIl - AUTORIZAGAO PARA REALIZAGCAO DE FILMAGEM PARA DIVULGAGCAO NO
PROCESSO DE ELEICAO A REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Eu,

Matricula n® lotado na area Telefone

E-mail

(__) Pleno conhecedor do Regulamento Eleitoral estou de acordo com a realizacdao de
uma filmagem institucional sobre minha campanha a vaga dos empregados no Conselho de
Administracido da EMAE, seguindo uma programacao pré-definida e autorizo sua
divulgacdo através das ferramentas disponibilizadas para este fim.

(__) Mesmo conhecedor do Regulamento Eleitoral NAO irei realizar a filmagem
institucional sobre minha campanha a vaga dos empregados no Conselho de Administracao
da EMAE. Assumo total responsabilidade de minha decisdao eximindo a EMAE e a comissao
Eleitoral de qualquer responsabilidade.

Sao Paulo, de 20

Assinatura - CANDIDATO
Encaminhar a Comissao Eleitoral — Eleigao 2021

EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e Energia S.A.
Departamento de Recursos Humanos — PH

Av. Jornalista Roberto Marinho, 85 — 162 andar - Cidade Mong¢des — 04576-010 — Sao
Paulo — SP

A ser preenchido pela Comissao Eleitoral:

Recebimento da autorizagdo: / /20 Hordrio: ___ h min.

PROTOCOLO N¢

Assinatura — COMISSAO ELEITORAL
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