REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA
RESOLUCAO DE DIRETORIA

Numero: A/041/01/7482
Data: 03/05/2018

Relator: Paulo Roberto Fares

Assunto: Aprovacio das Condigées Gerais para Negociacao Coletiva 2018/2019

Com base na exposicao de motivos contida no Relatério n° A/041/2018, o Senhor
Diretor Administrativo propde a Diretoria:

* Aprovar e encaminhar para apreciagdo e aprovacdo do Conselho de

Administracdo as condigbes gerais para as negociagdes salariais relativas ao
Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019.

CERTIFICO a aprovacio da
Presente Resolugio de Diretoria

Pedro Eduardo Fernandes Brito S
Secretario das Reunides de Diretoria

03/05/2018
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RELATORIO A DIRETORIA

Numero: A/041/2018
Data:  03/05/2018
Relator: Paulo Roberto Fares

Assunto: Aprovacio das Condicdes Gerais para Negociacdo o Acordo Coletivo de
Trabalho 2018/2019

I -HISTORICO

Considerando que a data base da categoria dos empregados da EMAE é 1° de junho,
faz-se necessario submeter ao Conselho de Administragdo as referidas condicdes
gerais visando a condugéo, pela Diretoria, das negociagdes junto aos Sindicatos

Il - RELATORIO

Por meio do oficio P-063/2018, de 1 5/3/2018, o Sindicato dos Trabalhadores das
Industrias de Energia Elétrica de Sao Paulo — STIEESP protocolou na EMAE a sua
pauta de reivindicagées relativas as negociagdes do Acordo Coletivo. Por outro lado,
o Sindicato dos Engenheiros do Estado de Sao Paulo - SEESP nzo encaminhou 3




* garantia da data base em 01/06/2018 e vigéncia do ACT de 12 meses;

* @ negociagbes devem refletir as restricbes impostas pelo atual cenario
econdémico nacional e preservar o equilibrio econémico-financeiro da Companhia,
limitando-se o reajuste salarial ao IPC-FIPE acumulado nos 12 meses anteriores
a data base:

* vedada a criacdo de beneficios, bem como sua majoracao ou expansao;

* vedada a ampliagdo da garantia do nivel de emprego, devendo-se buscar, de
forma progressiva e negociada, sua completa extingdo:

* abonos salariais apenas serao admitidos para compensar a supressao ou
reducéo de vantagens, desde que previamente autorizado pela CPS;

* Programas de participacdo nos lucros oy resultados deve observar a legislacao
estadual pertinente (Decreto Estadual n° 59.598/1 3);

* as clausulas devem ser clara e especificas, vedadas as que determinem, de
forma genérica, a manutencao de beneficios constantes de normas ou acordos
anteriores;

* durante a negociacao, eventuais Propostas que divirjam destas diretrizes deverao
ser submetidas & Secretaria Estadual de Energia e Mineragao e a CPS.

Il - CONCLUSAO
Em face ao exposto, propoe-se a Diretoria:

* Aprovar e encaminhar para apreciacao e aprovacao do Conselho de
Administracdo as condi¢bes gerais para as negociagdes salariais relativas ao
Acordo Coletivo de Trabalho 201 8/2019.
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né/ﬁnﬁ oberto Fares
Diretor Administrativo




