REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA
RESOLUCAO DE DIRETORIA

Nimero: A/035/02/7442
Data :11/04/2018
Relator : Luiz Carlos Ciocchi

Assunto: Celebracdo de 2° aditamento contratual ao contrato de convénio entre a
EMAE e a APADE

Com base na exposicéo de histérico e motivos contida no Relatério n® A/035/2018, o
Senhor Diretor Administrativo propée a Diretoria:

* Aprovar e autorizar a assinatura de celebragdo 2° aditamento contratual ao
contrato de convénio entre a EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e
Energia S.A. e a APADE - Associagao dos Pais e Amigos de Pessoas com
Deficiéncia, por 60 (sessenta) dias, para manutengéo das atividades do projeto
empregabilidade (insercdo de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho) e da lanchonete.

CERTIFICO a aprovagio da
Presente Resolugio de Diretoria
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Pedro Eduardo Fernandes Brito
Secretario das Reunibes de Diretoria
11/04/2018




RELATORIO A DIRETORIA

Numero: A/035/2018
Data: 11/04/2018
Relator: Luiz Carlos Ciocchi

Assunto: Celebracdo de 2° aditamento contratual ao contrato de convénio entre a
EMAE e a APADE

| - HISTORICO

Em 18 de abril de 2016, a EMAE e a APADE celebraram o Convénio para a
realizagdao do projeto de parceria de atendimento clinico terapéutico, com
disponibilizagéo de area para lanchonete e oficinas profissionalizantes abertas e de
artes e expresséo, visando & inser¢do no mercado de trabalho, através do Projeto
Empregabilidade, tendo como beneficiarios do convénio, os filhos dos empregados da
EMAE e a populagéo carente da regido do entorno da Empresa.

A vigéncia prevista do convénio era de 2 anos e o repasse estimado de R$ 12.000,00
(doze mil reais) mensais.

Em 29 de dezembro de 2016, a EMAE e a APADE assinaram o 1° instrumento
particular de aditivo deste convénio, com as seguintes condi¢cdes:

* Redugao do repasse de R$ 12.000,00 (doze mil reais) para R$ 6.000,00 (seis
mil reais);

e Em funcdo da redugdo aplicada, a APADE ficou desobrigada de realizar o
atendimento clinico-terapéutico e oficinas profissionalizantes, conservando,
porém, o projeto de empregabilidade (insercdo de pessoas com deficiéncia no
mercado de Trabalho) e a lanchonete.

Il - RELATORIO

Na busca da reestruturagdo deste convénio e nao interrupgdo das atividades em
curso, solicitamos o aditamento do convénio existente por 2 meses, periodo suficiente
para execucéao das providéncias necessarias.

A seguir descrevemos os termos e condigées deste aditivo:
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O Conveénio sera prorrogado pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com o objetivo
de possibilitar, sem interrupgdo das atividades correlatas, a realizacao de
providéncias necessarias para a realizagdo de novo Convénio, com o mesmo
objeto, porém, com adequagdes.

O repasse previsto para o presente aditamento correspondera ao mesmo valor
fixado ao ajustado no primeiro aditivo, sendo tal, R$ 6.000,00 (seis mil reais)
mensais.

A APADE devera manter as atividades do projeto empregabilidade (insercao de
pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho), bem como, da lanchonete.
Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigées do instrumento
particular original ora aditado

Anexamos parecer juridico PJ 105.18 que indica conformidade do aditamento.

Il - CONCLUSAO

Em face ao exposto, propée-se a Diretoria:

Lufs

Aprovar e autorizar a assinatura de celebragdo 2° aditamento contratual ao
contrato de convénio entre a EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e
Energia S.A. e a APADE - Associagdo dos Pais e Amigos de Pessoas com
Deficiéncia, por 60 (sessenta) dias, para manutencao das atividades do projeto

empregabilidade (insercdo de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho) e da lanchonete.

el
los Ciocchi

Diretor-Presidente
(respondendo pela Diretoria Administrativa)



Empresa
Metropolitana
de Aguas e
Energia S.A.

Sao Paulo, 06 de abril de 2018.

Ao Departamento de Desenvolvimento Organizacional e de Recursos
Humanos

Sra. Regina Alice de Souza Pires

Ref.: Aditamento ao Contrato de Convénio celebrado em 18 de abril de
2016, entre a EMAE — Empresa Metropolitana de Aguas e Energia S.A.
e a APADE — Associagdo de Pais e Amigos de Pessoas com Deficiéncia.

Parecer n° PJ 131.18

Prezados Senhores,

Solicita-nos, V. S*, analise e parecer juridico acerca do
aditamento ao Convénio firmado na data de 18 de abril de 2016, entre a
EMAE e a APADE - Associagdo de Pais e Amigos de Pessoas com

Deficiéncia.



Empresa
Metgupoli!nna
de Aguas &
Energia S.A.

A presente solicitagdo ( via email ) fizera-se acompanhar do
instrumento original do mencionado Convénio, bem como, do respectivo
aditamento, firmado na data de 29 de dezembro de 2016, o qual possui,
como objeto, a realizagdo de projeto de parceria com a disponibilizacio
de drea para lanchonete, visando a inser¢do de pessoas com deficiéncias

no mercado de trabalho por meio do projeto de empregabilidade.

Da leitura da minuta do instrumento de aditamento ao
Convénio, denota-se que os participes pretendem a prorrogagdo do
contrato por um prazo de 60 (sessenta) dias, com o objetivo de
possibilitar, sem a interrup¢do das atividades correlatas, a realizagdo de
providéncias necessdrias para a realizagdio de novo Convénio, com

mesmo objeto, porém, com a realizagdo de adequacgdes.

O objeto do Convénio mantido entre a EMAE e APADE,
representa o interesse comum dos participes, o qual, no aditamento

pretendido, ndo restara alterado ou, ainda, prejudicado.

Com relacdo as consequéncias resultantes do aditamento
pretendido, ora em analise, ndo se vislumbra qualquer impedimento &
execu¢do do convénio. Ndo se verifica, também, a transfigura¢do do

objeto do Convénio, haja vista que, dos elementos trazidos a analise,

portadoras de deficiéncia.

denota-se a manutengdo do projeto de empregabilidade para pessoas”



emae

Empresa
Metropolitana
de Aguas e
Energia 5.A.

Conclui-se, pois, no sentido de que o aditamento ao
Convénio em epigrafe, pretendido pelos participes, ndo se constitui
contrario aos ditames legais especificos, afigurando-se, portanto,
juridicamente regular, e em conformidade para com a legislagdo

correspondente.

E o parecer. —

Atenciosamente,

Ywes Rodrigues da Cunha Filho
OAB/SP 147.149

 Pedro Eduardo Fernandes Brito
Gerente do Departamento Juridico



