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REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA

RESOLUGAO DE DIRETORIA
Niumero: A/054/07/7042
Data: 25/07/2017
Relator: Paulo Roberto Fares

Com base nas exposi¢cdes de motivos e nas propostas contidas no Relatério & Diretoria n® A/054/2017
apresentado pelo Sr. Diretor Paulo Roberto Fares, a Diretoria resolve autorizar:

A Emiss&o do 1° Termo de Aditamento ao Contrato n® ASL/AH/6009/01/2016, com o Centro de
Integragédo Empresa-Escola — CIEE, cujo objeto € a Prestagdo de Servigos para Administracio
de Bolsas de Estagios para a EMAE, visando a prorrogagao do prazo do contrato por 12 meses,
com vigéncia até 30/07/2018, e adequagdo de escopo e de valor, com o valor total de R$

209.875,20 (duzentos e nove mil, oitocentos e setenta e cinco reais e vinte centavos), base
agosto/2016,

..."...E;.I:i;)"é‘é‘;;‘i.c;“g";?"""“..
Secretario das Reuniées de Diretoria
25/07/2017
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RELATORIO A DIRETORIA

Numero:  A/054/2017
Data: 25/07/2017

Relator: Paulo Roberto Fares

Proposta: 1° Aditamento ao Contrato n°® ASL/AH/6009/01/2016 de Prestac&o de Servigos para
Administragéo de Bolsas de Estagios para a EMAE

Relatério: O Programa de Estagio Curricular visa colaborar com a formacéo de estudantes universitarios e
de nivel médio profissional, proporcionando aos estudantes/estagiarios uma oportunidade de vivenciarem
a realidade do trabalho em uma empresa, enriquecendo os seus conhecimentos académicos com
experiéncias praticas e, em contra partida, trazendo para a Empresa a possibilidade de novas tecnologias
e metodologias operacionais.

A Resolucéo SPG N° 31, de 30-6-2016, da Secretaria de Planejamento e Gest&o, dispée que, em funcéo
da extinco da FUNDAP - Fundagao do Desenvolvimento Administrativo, o Centro de Integragéo Empresa-
Escola - CIEE fica responsavel pela administracdo dos estagios das empresas controladas pelo GESP.
Neste sentido, a EMAE contratou o CIEE para administrar seu programa de estagios pro meio do contrato
N°® ASL/AH/6009/01/2016, de 30/07/2016, pelo prazo de 12 (doze) meses.

Considerando as diretrizes da Diretoria da Empresa para a continuidade do referido programa, que
estabeleceu a adequagéo do seu escopo com alteracao dos quantitativos, de 11 para 15 estudantes de
nivel superior e de 11 para 8 estudantes de nivel técnico. e conforme solicitado pela CIN n° AH —
2009/2017, faz-se necessaria a formalizacéo do 1° aditamento ao contrato para prorrogagdo do seu prazo
contratual por 12 (doze) meses, a partir de 31/07/2017 com termino em 30/07/2018, bem como do valor
contratual, que passa a ser de R$ 209.875,20, mantidas as demais clausulas e condi¢des contratuais. Do
ponto de vista orcamentario, considerando que ha um saldo residual do contrato vigente de R$ 183.327,34,
far-se-a necesséario um aporte financeiro de R$ 26.547,20, a ser previsto no orgamento de custeio de 2018,
onerando o centro financeiro: DESENPESS, item financeiro: 02113, conta razao: 6161212914 e requisicao:
10017668.

Aditivo proposto:;

- 1° Aditivo para prorrogagéo do prazo do contrato por 12 (doze) meses, com término previsto para
30/07/2018, e adequagao de escopo e de valor com acréscimo de servicos no valor de R$ 3.902,40 (trés
mil, novecentos e dois reais e quarenta centavos).

A solicitag&o de aditivo do contrato foi submetida a apreciacdo do Departamento Juridico da Empresa,
conforme parecer n® PJ-170/17 de 24/07/17.

Justificativa: Administracdo de Bolsas de Estagios de estudantes de nivel superior e médio
profissionalizante.

Prazo: 12 (doze) meses.

Orcamento- Base: R$ 209.875,20 (duzentos e nove mil, oitocentos e setenta e cinco reais e vinte
centavos), base agosto/2016.

Item Financeiro: Conta Razao: Centro Financeiro: | Requisigao: Anexos:
02113 6161212914 DESENPESS 10017668 PJ-170 de
e 24/07/17
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Sao Paulo, 24 de julho de 201 7.

Ao Departament, de Suprimentos
Sr. Roberto Muriano

Ref: Primeirg Instrumento Particular de Aditivo a0 Contraro Administratjyo n°
ASL.e’AHf()OO‘)/O 172016

Centro de Integracao Empresa Escoly - CIEE
Parecer n° py 70/17

Prezados Senhores.

Solicitam-nos v analise a cerca da possibilidade juridica de celebrar o

primeiro termo de aditivo aq Contrato Administrativo e ASLJAHKGOOQ/OI:’EO]G.

O Departamento de Desenvolvimento Organizacional e de Recursos

Humanos apresenta a seguinte Justificativa para o aditivo Proposto.

O Programa de Estagio Curricular visq colaborar com a formagao de
estudantes universitdrios ¢ Je nivel médio profissional Proporcionandy
aos e.vmdume,s:f'es'rugfdrim Uma oportunidade de v; venciarem q realidgge
do trabalho em uma empresq. enriguecendo o5 ey conhecimenios
académicos com experiéncias pratieqs € em conira partidy razendo
para a Empresa g possibilidade e novas teenologiyy e metodologiqy
uperacionais.

A partir de 2009, com o decreto n® 52 75 6/08 ¢ Resolugao SGGp H*3,
ambos de 27/02/2008, em orgdos ¢ entidades dy ad:m'ni.s'fracda publicq
estadual diretq, indireta e funcional passaram a atender as diretrizes
estabelecidas o administrarem Seus programas atrqyes da FUNDAp
Fundagéo do De.-;em'o!vfmcnm Administratiye, por meio de contrary e
rrestagio de servigo.

A Resolucao Spe N° 31, de 30-6-2016 dispoe que, em Jungao dg
extingdo dy FUNDAP, ¢ Centro de Integracao Empresa-Escoly CIEE
Serd responsdvel pela administracao dos estdgios, consoante direryizp
estabelecidas Acordo de ( ooperagio Spe; n. 0684, de 29 de
Jurtho/207 6. inclusive pgy que se refere g contribuicdp instituciongl
Pactuada.
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Empreas
hhf-l'buﬁ.nl
de Aguss ¢
Enargia 8.4,

O contrato no valor de RS 25 972.80 (duzentos ¢ cinco mij. hoveceniog
€ setenta e dojs yegjs € oitenta Centavos). base julp de 2016, em fungdao
de contengéo orcamentariq realizqdg pela Admini\‘n'ugc}'n da empresq no
exercicio de 20;6 levou este Departameny,, a reduzir o ripme de na
concessao de bolsqq de estagio, teve um dispéndiop realiz,

momento de RS 22 643,46 (vinte o dois mil seiscentos e quareny e cinco

redis e quarensq o Seis centavos), havendo saldo residyqy) ho valor de RS
183.327 34 (cento e oitensy e rés mil frezentos e vipge € sete regis ¢
Irintg e quatro centavos), devidy a ndo utilizacgo e todas qg vagay
previstas parq Programa de estagio,

Considerando 4 diretrizes g, Diretoria g, Empresq para ¢
continuidade g, Programa Estagio ngy EMAE segundo
disponibilidade das dreas em receber estagiarios, faz-se hecessarip g
Jormalizacgo 4, 1" aditamenyy ao conrrato n° ASL-'.4&’6009.--‘0!.- 2016
para prorrogacae do seu pryzg por 12 (doze) meses, a partiy de
317072017 com t€rmino em 30/ 772018, bem come Para adequacao g,
Seu escopo com alteragio dog quantitativos, mantiggs as claus
condicées Contratuais, sendp - redugdo de quantitativos - piye; lécnico de
11 parq 8 correspondente 4 valor de  Rs 30.427.20 (81 13920 .
111566, 40) e acréscimo quantitativo — piyey superior de 1] parq 15
correspondente ao vglyy, de RS 34329 60 (128 736,00 - 94 406,40,
totalizando 1, acréscimo no valor do conirato origingl Jp RS 3.902 40,
correspondente ¢ aproximadamente | 89% do valor do contrare que
passara para R$209 g 73.20 (duzentos € nove mil. ovitocentoy ¢ selentq ¢
Cinco reais e vinge centavos), hgse agosto20]6

de elaboraggo do primeiro aditivo contratual, Prorrogando-se o prazg estabelecido, sem

acréscimo do valor originalmente contratado,

Primeiramente. cabe observar que o Contrato Administrative n°

ASL/AH/GOO‘)IO]/EDI(S ficara Prorrogado por majs 12 (doze) meses, passando dos

atuais 12 (doze) meses para 24 (vinte ¢ quatro) meses, em perfeita consonancia com g
legislagao vigente,

O artigo 57, §1°, inciso I11, da Lej Federal n° 8.666/93. assim dispge:

Po'

g7=
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Emprasa
mﬁm

Tepolitana
a8 Aguas ¢

Energa 5.4
€ assegurada o manutencdo de oy equilibrip r:f'ondmico-ﬁnance:ro.

desde que ocorra algum fys Seguintes motjvos devidamenyo Autuados em
pr acesso:

interrupcéo da execucdo do contrato oy diminuicdo do ritmo de trabalho por ordem ¢ no
interesse da Adminislragﬁo, O Prazo do contrato podera ser prorro
Administracéo.

De acordo com 0s documentos que nos foram enviados, foj necessario

diminuir o ritmo de concessdo de bolsas de estagio, devido 3 contengio orcamentarig

realizada pela Cja. No exercicio de 2016,

Conforme leciona o ilustre MARCAL JUSTEN FILHO'.

As revisdes dos incs.

O particulgr € obrigado 4 arcar com gg consequéncias  desag

dererminucﬁes da Administragge Publicq. Contudo, e, razdo dgs
alteragoes coniratuais, ngo rep, 0 dever juridico de cumpri-lgg nos
mesnios prazps inicialmente pactuados. Somenye poderdg conceder-se g
Prorrogacdo se 4 conduta da Admm.f.m‘acdu_f(')r causa habil. e suficiense
para acarretqr | impossibilidade qp cumprimento gy Ccronograma

anterior. (..

——

' JUSTEN FILHO, Margal, Comentyiog alLei de Licitagges ¢ Contraros Administrativos, 140 Edicao,
Dialética, p. 732,



hor aproveitamento dog TeCcursos nas
condigdes originalmente Contratadas, o Cumprimento dos prazos

inicialmcnre
tontratados devem Ser modulados,

De outra parte, dispoe ¢ artigo 63, inciso L letra “p™ o § 1° da Lej
Federal n° 8.666/93:

Art. 65. Oy contratos regidopg Por esta Lei poderg, ser alterados, com as
devidas Justificativey. nos seguintes cqspg-

)

I- unilateralmenye pela Admmf.\'rmctia.'

(..)

b} e : - .

de acréscimo oy diminui¢go Quantitativa de e, objeto, nos limijtes
:

permitidos Dor estq [ gj

Ci)

s 1°0 contratado ficq obrigado o aceitar, nas mesmes condi¢oes
Contratuais, os acréscimos oy Supressdes gue o Jizerem ngg obras,
Servicos oy Compras, até 25 Vinte e cince Por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato. e, no caso particular de reforma de edificio oy de
equipamento, gt limite de 50 (Cinquenta poy Cenio) para os seys
acréscimos. (g.n.)

Com efeito, o dispositivg legal supra transcrito autoriza a Administracio
<4 Administragio

4 aditar o contrato quando necessdria g modifica

de_acréscimo quantitativo de sey objeto, nos limites Permitidos pela Jej. ficando a

tOntratada obrigado aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os acréscimos oy

supressdes que se tizerem nas obras e SEervigos ou compras até o |imite de 25% (vinte e

cinco por cento),

e
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de Aguas o
Energia 8 4,

taz-se necessario o
acréscimo qQuantitativo do objeto tontratado em R§ 3.902.40 (tras mil, novecentos e dois
reais e quarenta centavos), representando um acréscimo de 1,89% (um inteirp e oitenta e
fOVe centésimos por cento) do valor contratual.

Admite Gue g Adminis!mpﬁo introduzq alteracées (acréscimos oy

Supressdes) que acarretem modificagies de até 25% no valor inicial do

Segundo consta da documentacio qu€ nos foi enviada, valor do

contrato administratjy, sofrerd um acréscimo correspondente g 1.89% (um inteiro ¢

Pelo €XpOsto. com fulero no artigo 57, § 1°, inciso [11, e artigo 65, inciso
L letra “p~, combinado com o Paragrafo 1°, todos da Lei Federa] pe 8.666/93,

entendemos possivel. s.m.j., a promrogacdo do praze do contrato administratiyg e

ASL/AH;'6009/01/2(}16 Por mais ]2 (doze) meses, com acréscimo Quantitativo da

ordem de 1,899, (um inteiro e ojtentg € nove centésimgs por cento),

Eo parecer. - -
Atenciosamente. g;{“‘ (L8
Rogério Alyes Pereira
OAB/SP 293.22]
De acordo.

L R

Vanessa Ribeirg
Gerente intering do Departamento Juridico

X S € contraros administrativos. g Edicdo, S30
Paulo, Dialética. p. 551,




