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Lucro Liquido - LL ,,,,>0 15% Balango EMAE

Econdmico

Financeiro RSO,4y7 2 1,05%RS0,, - atingida

1,05*RS0,06 > RSO4017 2 RSO,y - parcial 20% Balango EMAE
RSO,4;7 < RSO,q,6 - nNdo atingida

35,0%
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TEIF UHE - Henry Borden 25%
meta 1,63%, teto de 2,46%

Qualidade do
Servico
(S?;€f° g"p“’ga‘f”dda PCH Rasgio — geracdo o -
média de geragao das . . ()
trés PCHs - Rasgdo, Meta: 14,21 MWmed, piso 11,84 MWmed
Porto Gées e
Pirapora, os dias em Relatorios técnicos
que a geracao nao PCH Porto Gées —gera¢io
ocorrer, por razoes - 5%
de carater meta: 12,79 MWmed, piso 11,63 MWmed
exclusivamente
hidroldgicos, apesar
da disponibilidade de _ Di
maquinas _PCH P yors) . i 10% -
Meta: concluir reparos nas 2 turbinas até
31/8/2017
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Realizacdao do Cronograma de Manutencao
Preventiva
IMP > 90% - meta atingida
90% > IMP > 85% - parcial (50%)
85% > IMP > 80% - parcial (25%)
80% > IMP — meta nao atingida

10% Relatdrios técnicos

IMP = Indicador de Manuteng¢ado Preventiva

Coorporativo

Assertividade na Realizacao das Manutencoes
Preventivas

1,1 > 1AM 2 0,9 — meta atingida

0,9 > IAM > 0,8 — parcial (50%) 10%
1,1 <IAM £ 1,2 — parcial (25%)

0,8 > 1AM >1,2 — meta nao atingida

Relatdrios técnicos

IAM = Indicador de Assertividade na Manutengdo

TOTAL

20%
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INDICADORES META PESO PARCELA NA PRR
I — ECONOMICO-FINANCEIRO
1. Lucro Liquido LL > 0 e
dlstrl.buu;ao de d|V|denc.ios LL>0 15%
ou juros sobre capital
proprio. 35%
. |* RSO,417 2 1,05*%RSO,6 - atingida
é. eFI{':z:Joltnaac:c()R:g) veree . 1,05%RS05016> RSO5017 2 RSO,46 - parcial 20%
P *  RSO,q;7 < RSO, - Nd0 atingida
11 - QUALIDADE DO SERVICO
e TEIF<1,63% — atingida
1. TEIF e TEIF entre 1,63% e 2,46% - parcial 25%
e TEIF>2,46% - ndo atingida
* Geragdo > 14,21 MWmédio — atingida
2. PCHRasgao * 14,21 MWmd » GER > 11,84 MWmd- parcial 5%
*  GER 11,84 MWmédio - ndo atingida
e Geragdo = 12,79 MWmédio — atingida
3. PCH Porto Gées e 12,79 MWmd > GER 211,63 MWmd — parcial 5% 45%
*  GER 11,63 MWmédio - ndo atingida
e Retorno UG 1le?2 até 31/8/17 — meta atingida
* Retorno de apenas uma unidade até 31/8/17
— parcial (50% da meta)
* Retorno da segunda unidade até 29/9/17 —
4, PCH-Pirapora parcial (75% da meta) 10%
* Retorno das duas unidades entre 31/8/17 e
29/9/17 — parcial (50% da meta)
* Retorno das duas UG depois de 29/9/17 —
meta ndo atingida
111 — CORPORATIVOS
* IMP 290% - meta atingida
1. Realizagdo Manutengdo|* 90% >IMP > 85% - parcial (50%) 10%
Preventiva *  85%>IMP > 80% - parcial (25%) ?
* |MP < 80% —meta ndo atingida
20%
* 1,1>I1AM > 0,9 — meta atingida
o * 0,9>IAM > 0,8 — parcial (50%)
2. Assertividade . 10%

1,2> 1AM > 1,1 — parcial (25%)
IAM < 0,8 ou IAM > 1,2 — meta ndo atingida.




