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Nao obstante qualquer disposicio em conltrdrio, esse relatério é propriedade da Buck; e s& pode ser distribulda acs
empregados dentro da sua organizacio com uma necessidade especifica de saber o seu contetido, para revisio, andlise e
discussdo com a Buck e ndo deve ser divulgada pela EMAE ou por qualquer de seus empregados para qualquer outra
pessoa ou enfidade empresarial sem o consentimento prévio, por escrito, da Buck. Nenhum direito de propriedade desse
relatorio estéd sendo transferido para a EMAE.
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Introducgéo

O objetivo deste relatério & apresentar os resultados da avaliagéo atuarial a serem utilizados para
fins de mensuragao do passivo atuarial a ser contabilizado no balango da EMAE em 31 de
dezembro de 2013 e da despesa a ser reconhecida para o ano de 2014, relativamente ao plano de
aposentadoria que a EMAE mantém junto & Fundagao CESP.

Este relatorio esta dividido em trés segoes:

» Hipéteses Econdmicas: taxa de desconto, retorno esperado dos ativos financeiros,
crescimento salarial, reajuste dos beneficios, inflagdo e crescimento da unidade de referéncia
do plano;

» Hipoteses Biométricas: tabuas de mortalidade geral, composigéo familiar, entrada em
invalidez, mortalidade de invalidos, desligamento do plano e antecipagdo de aposentadoria;

» Resultados: conforme planilhas apresentadas ao final deste relatério, segregados por
subplano.

Para efeito de nossas recomendagdes, tomamos como base as instrugdes e recomendagdes
contidas no Pronunciamento Técnico N° 33 do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC 33-
R1), que foi referendado pela liberagdo CVM-695 e também os seguintes documentos
encaminhados pela Fundagdo CESP:

* Avaliagdo da Aderéncia das Hipéteses Demograficas — Fundagao CESP — Relatério Final -
preparada pelo Prof. Kaizd Iwakami Beltrao e datada de Setembro/2013;

* Avaliagdo de Aderéncia das Tabuas Biométricas, preparado pela Fundagdo CESP e datada
de Junho/2013;

= Apresentagao intitulada Pardmetros Atuariais: preparada pela Fundagao CESP de
20/08/2013;

» Estudo da idade de entrada em aposentadoria: preparado pela Fundagao CESP para o
periodo de 2010 a 2013;

» Estudo sobre o crescimento dos salarios e da Unidade de Referéncia: preparado pela
Fundag¢ao CESP para os periodos de 2008-2013 e 2010-2013.
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Hipoteses Econdmicas

Taxa de Desconto

A definigdo da taxa de juros utilizada para descontar o valor presente dos beneficios e
contribuigdes futuras dos planos, vem sendo amplamente debalida pela indUstria de previdéncia
privada, principalmente pela observagao e tendéncia de redugdo das taxas de juros iniciada em
2011 e 2012 no Brasil, mas que foi revertida em 2013.

Globalmente, a taxa mais utilizada para a definigdo da taxa de desconto é aquela livre de risco,
normalmente vinculada aos papéis emitidos pelo setor privado, desde que sejam classificados
como de baixissimo risco ou aqueles emitidos pelo governo, principalmente quando o mercado do
setor privado é pouquissimo desenvolvido ou ndo robusto o suficiente.

Transcrevemos abaixo o item 83 da CPC 33 (R1) que trata da definico da taxa de desconto:

“83. A taxa ulilizada para descontar a valor presente as obrigagées de beneficios pos-
emprego (tanto custeadas quanto ndo custeadas) deve ser determinada com base nos
rendimentos de mercado, apurados na data a que se referem as demonstrages contabeis,
para titulos ou obrigagdes corporativas de alta qualidade. Se nao houver mercado ativo
desses titulos, devem ser usados os rendimentos de mercado (na data a que se referem as
demonstragbes contabeis) relativos aos titulos do Tesouro Nacional. A moeda e o prazo
desses instrumentos financeiros devem ser consistentes com a moeda e o prazo estimado

das obrigagées de beneficio pés-emprego.”

Portanto, para efeito de definigde da taxa de desconto, em relagdo aos papéis disponiveis no
mercado financeiro, podemos nos apoiar em:
+« NTN-B emitidas pelo Tesouro Nacional;

+ Debéntures emitidas por empresas privadas ou de economia mista, desde que de alta
qualidade (elevada solvéncia).

Outro ponto muito importante a ser observado é a vinculagéo do duration do passivo com o
duration desses ativos financeiros, lembrando que um dos objetivos da utilizagdo desses papéis
na definigdo da taxa de desconto é a possibilidade de eliminar ou reduzir tanto o risco financeiro
quanto o do fluxo de caixa.

NTN-B

Se observarmos as taxas atuais desses papéis e suas projecdes, estas apontam para um valor em
torno de 6,68% a 6,89% ao ano para um duration aproximado de 11 a 14 anos (respectivamente, 0

duration dos subplanos BSPS e BD é de 11,7 e 14,5 anos), que correspondem, de forma
combinada, ao valor aproximado do duration do passivo dos planos de aposentadoria da EMA/Et/

12,3 anos.
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Curva de Juros da NTN-8B

Com base nos papéis abaixo e nas taxas de mercado do dia 13/01/2014, construimos a curva de
juros (yfeld curve) com base no duration.

ration Taxa
{anos) (% a.a.)

1 4,55
2 5,16
3 5,52
4 5,78
5 5,98
6 6,14
7 6,28 3 ) ]
8 6,39 Duration X Taxa \f=0,8:=58|3‘;1;54,5502
9 6,50 =
10 6,59 800 r— "
11 6,63 290
12 6,75 -

£ 5,00
13 6,82 % 4'00
14 6,89 x
TR N O D) B 3

g I o

16 ?‘01 1,00 sisiinimmsaeee = -
17 7,06 D:m | . : L) ] . . . '
18 711 000 200 400 600 800 1000 1200 14,00 16,00
19 7,16 Duration (anos)
20 7,21

Com base nessa curva de juros, a taxa de desconto aponta para o valor de 6,75% a. a.

Retorno Esperado nos Ativos Financeiros no Longo Prazo

Conforme instrugdes da CPC-33 (R1) o retorno esperado dos ativos financeiros no longo prazo
deve ser igual a taxa de desconto.

Crescimento Salarial

A EMAE manifestou-se que a taxa de crescimento salarial para os seus empregados é de inflagdo
mais 1,0% a. a..

Reajuste dos Beneficios

Inflagao (IGP-DI) mais 0% a. a..

Inflagdo de Longo Prazo

A inflagdo de longo prazo foi estimada em 4% a. a..
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Crescimento da Unidade de Referéncia

A partir dos resultados do estudo apresentado pela Fundagao CESP, concluimos pela
manutengdo da hipdtese do ano anterior que € de 1/3 da taxa adotada para o crescimento salarial.

Inflagéo mais 0,33% a. a.

7

buckconsultants



EMAE — Relatorio CVIM — 6985

Hipbteses Biométricas

Mortalidade Geral

Nossa analise esta pautada no estudo realizado pelo Prof. Kaizd, principalmente no tocante as
recomendacgdes ali contidas. Tal estudo tratou a CESP e EMAE como um grupo populacional.

O estudo levou em conta dois periodos de observagdo: 1995-2012 e 2010-2012. A partir das
conclusdes e recomendagdes apontadas pelo Prof. Kaizd, pudemos depreender o que segue:

1. Considerando-se toda a populagéo da Fundagdo CESP e também o estudo realizado
especificamente para a populagao dos plancs PSAP/CESP B1 e PSAP/EMAE, a
observacao relativa ao periodo 1895-2012 aponta que a tabua AT-83 ainda é valida para a
mensurag&o da mortalidade da populagdo da Fundagdo CESP, considerando-se o
intervalo de confianga no nivel de 85%.

2. Entretanto, o estudo evidencia que, paulatinamente, esta havendo uma elevagao nos
niveis de sobrevivéncia da populagdo da Fundagao; alids, isto é um fenémeno global e
ndo um privilégio desse grupo.

3. Tal evolugdo nos sugere considerar que a tabua AT-2000 poderia representar uma
hipétese mais conservadora.

4. Em sendo assim, nossos comentarios finais s30: os testes e estudos demonstram que a
tabua AT-83 ainda pode ser utilizada para fins de mensuragdo dos compromissos atuariais
do plano, esta situagdo devera se alterar para a avaliagdo de 2014, sendo mais provavel a
indicag@o da utilizagéo da tabua AT-2000.

Finalmente, com base nesse estudo e suas recomendagdes, concluimos que a adogao da tabua
AT-83 ainda & razoavel para fins de mensuragao das obrigagdes da EMAE quanto aos planos de
aposentadoria.

Composigao Familiar

Nossa recomendagéo é diferenciar entre ativos e aposentados, da seguinte forma:

* Ativos, autopatrocinados e optantes pelo beneficio proporcional diferido — BPD; adotar a

experiéncia da Fundagdo CESP, constituida como observagéo do padréo familiar médio real
da populag3o;
+ Aposentados e BPD recebendo: utilizar dados reais dos dependentes.

Entrada em Invalidez

Recomendamos a adog3o da tabua Light Fraca.

Mortalidade de Invalidos

Manutenc¢éo da hipotese atual, ou seja, a AT-49 - masculid
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ldade de Aposentadoria

Consideramos a data em que o participante adquirira direito ao beneficio ao completar 35 anos de
contribuigdo a Previdéncia Social se homem, e 30 anos se mulher, bem como 15 anos de fillagao

a Fundagao CESP.

Desligamento do Plano

O esludo recente a respeito da experiéncia com desligamentos dos planos administrados pela
Fundag&o CESP nos dltimos 3 anos (2010-2012) mastrou que a hipotese atual utilizada esta um
pouco conservadora, principalmente para as idades acima de 27 anos (ver grafice 1), mesmo
eliminando os efeitos pontuais observados na populagdo dos patrocinadores, decorrentes de
desisténcias de participantes recém-contratados em concurso publico e mudanga da sede de
patrocinador para outro municipio.

Grafico 1 - Comparativo da Rotatividade Ajustada (2010-2012)
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Fonte: Avaliacdo de Aderéncia das Tabuas Biométricas: preparada pela Fundagdo CESP em Junho/2013,

Com base ndo s6 no comportamento deste evento nos Gltimos 3 anos, mas também na analise
histérica dos Ultimos 5 anos em que se observa uma crescente evolugio dos niveis de rotatividade
em todas as idades (ver grafico 2, a seguir), sugerimos adotar a taxa de rotatividade atual, porém,
com um agravamento uniforme de 15% em suas taxas apenas para as idades entre 30-40 anos,
lembrando que, a partir de 45 anos, a hipdtese de rotatividade é nula.

O agravamento mencionado no paragrafo anterior eleva as chances de exclusdo dos planos em
relagdo as taxas atualmente adotadas, capturando assim a tendéncia de aumento da rolatividade

observada tanto no periodo de 5 quanto de 3 anos, mesmo excluindo os efeitos dos movimentos
ocorridos em duas patrocinadoras de planos administrados pela Fundagdo CESP.
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Grafico 2 - Evolugdo da Rotatividade Ajustada (2008-2012).
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Fonte: Avaliagdo de Aderéncia das Tabuas Biométricas: preparada pela Fundagdo CESP em Junho/2013.

10

buckconsultants




EMAE — Relatdrio CVM — 685

Resultados

Com base nas hipéteses descritas anteriormente, os resultados para cada um dos subplanos sao
apresentados a seguir:

Subplano BSPS

Valor Liquido do (Passivo)! Ativo Atuarial ao Final doi 311122013 | 31/12/2012

[Ano
1.1 Valor presenie da obrigacao atuarial 531.797 686.869
1.2 Valor justo dos ativos do plano (482.101) (546.915)
13 Valor presente da obrigagao em excesso ac valor justo dos alivos (1.1 +
i 1.2) 40,696 138.954
1.4 Efeito de limitagde de ativo liquido (item 64 - "teto de ativa”) 0 4]
[ 1.5 Valor liquido do Passivo/ (Ativo) atuarial total (1.3 +1.4) 49.696 | 139.954 |

| ‘ . ‘ SR
[ Despesa / (Receita) reconhecida na Demonstracdo de 31/1212013 31/12/2012

2 | Resultado do Exercicio

2.1 Cuslo do servigo corente (com juros) - -
2.2 Custo do servi¢o passado - alterag3o de plano v ¥
2.3 Custo do servigo passada - encutamento (curtaitment)
2.4 (Ganhos) e perdas na liguidacado (setifement) 3 o

2.5 Cuslos adminislrativos -

26 Total das despesas/ (receitas) operacionais (21 + 22+ 23+ 24 +
R 1) - 1
2.7 Juros scbre a obrigac3o atuarial 55855 54742
2.8 Rendimento esperado dos ativos do plano (44.826) (47.884)
2.9 Despesa /(receita) com juros sobre o gjuste do "leto de ativa”™ » !
210 Total das despesas/ (receilas) financeiras (2.7 + 2.8 +2.9) 10.829 6.858
241 Total das despesas/ (receitas) reconhecidas no resultado (2,6 +
2.10) 10.829 6.858

| :
3. | Mudanca no Valor Presente das Obrigacoes Atuariais | 31/12/2013 31/12/2012
| |

3.1 Valor presente das obrigagdes no inicio do ano 686.660 534,593
3.2 Cuslo do servigo corrente (com juros) . -
3.3 Custo do servigo passado - alteragio de plano

3.4  Custo do servigo passado - encurtamento (curtailment)
3.5 (Ganhos) e perdas na liquidagdo (sefffement)

3.6 Juros sobre obrigagao atuarial 55.655 54.742

3.7 Contribuigdes de paricipantes ao plano
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3. |Mudancga no Valor Presente das Obrigagdes Atuariais 31/12/2013 31/12/2012
3.8 Beneficios pagos pelo plano (45.156) (40.064)
389 (Ganhos)/ perdas atuariais dacorrentes da experiéncia do plano 4630
310 (Ganhos) / perdas atuariais decorrentes de zlieragies nas hipoteses 137.598
! financeiras (170.201)
111 (Ganhos) / perdas aluariais decorrentes de alteragbes nas hipileses
: demograficas - B
3.12 Valor presente das obrigagdes no final do ano 531.797 686,869

4,

.

i Mudanca no Valor do Ativo do Plano

Valor justo dos ativas no inicio do ano

311212013 | 31M12/2012

(646.915) (467.614)
4.2 Rendimento esperade dos ativos do plano (44.826) (47.884)
4.3 Rendimento dos ativos do plano (superior)/ inferior a taxa de desconto 85.961 (54.724)
4.4 Contribuigoes de participantes para o plano ’ "
4.5 ContribuigGes de empresa para o plano (21.477) (16.757)
4.8 Beneficios pagos pelo plano 45.156 40.084
4.7 Custos administrativos - =
48 Liquidagdes (seftlements) L b
4.9 Aquisigio / alienagdo r =
4.10 Valor justo dos ativos no inicio do ano {482.101) (546.915)

fReconciliagéo do valor liquido do (Passivo)/ Ativn.g

| reconhecido no balango ao final do ano

31/12/2013 | = 31/12/2012

51 Valor liquido do Passiva/ (Alivo) atuarial tolal do inicio do ano 139.954 $6.979
52 Contribuigdes da empresa para o plano (21.477) (16.757)
5.2 Contribuigdes de participantes para o plano . 2
5.4 Despesal (receita) reconhecida na Demonstragio de Resultados 10.829 6.858
55 Eleitos das remensuragdes reconhecidas em ORA (79.610) 82874
5.6 Valor liquido do Passivol (Ativa) atuarial total dao final do ano 49.696 129,954

6.1

6.2

Efeitos das remensuracoes reconhecidas em Outros |

Resultados Abrangentes (ORA)
(Ganhos) / perdas atuariais decorrentes da experiéncia do plano

(Ganhos) / perdas atuariais decorrentes de alteragdes nas hipdleses
demograficas

31/12/2013 31/12/2012

4.630 137.598
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| Efeitos das remensuracdes reconhecidas em QOutros : ! P
31/12/2013 | 31/12/2012
Resuitados Abrangentes (ORA) oo

(Ganhos) / perdas atuarizis decorrentes de alleragies nas hipdteses

83 fnanceiras (170.201) -
6.4 (Ganhos)/ perdas atuariais ocorridas duranie o periodo (6.1 + 6.2 + 6.3) (165.571) 137.508
6.5 Rendimento dos ativos do plano (superior)/ inferior a taxa de desconto 85.961 (54.724)

6.7 Alteracdo no "teto do ativo” diferente dos juros . -

6.8 (Ganhos) perdas totals reconhecidas em ORA (79.610) 82.874

. | Mudanga no Efeito do Teto do Ativo 31/112/2013 _i 311212012
7.1  Ajusle conforme ilem 64 da CPC-33 (R1) ("leto do ative™) ne inicio do ano 0,00 0,00
7.2 Juros sobre o "teto de alivo™ 0,00 0.00
7.3 Altera¢do no "teto do ativo” em excesso aos jurcs " 0.00
74 Ajuste conforme item 64 da CPC-33 (R1) (“telo do ative”) no final do

3 ano ¥ =

: : ;
Despesa | (Receita) a ser reconhecida Na | 34/12/2013 31/12/2012

Demonstragao de Resultado do Exercicio Seguinte

8.1 Custo do servigo correnle (com juros) : L
8.2 Custo do servigo passado - alteragdo de plana ) i
8.3 Cuslo do servigo passado - encurtamento (curtaiiment) ) 1
B.4 (Ganhos) e perdas na liquidagio (setflemant) i 2

85 Custos administrativos =
Total das despesas/ (receitas) operacionais (8.1 + 8.2 + 8.3 + 8.4 +

8.6 8.5) " L
8.7 Juros sobre a obrigagdo atuarial 56.467 55 655
8.8 Rendimento esperado dos ativos do plano (52.479) (44.826)

8.9 Amortizagdo de (ganhos) / perdas atuariais . -

8.10 Despesa /(receita) com juros sobre o ajuste do “teto de ative®

8.11 Total das despesas/ (receitas) financeiras (8.7 +8.8 +8.9) 3988 10.829
8.12 Total das despesas/ (receitas) reconhecidas no resultado (8.6 +
: 8.11) 3.088 10.829

Despesa | (Receita) a ser reconhecida na

Demonstragdo de Resultado do Exercicio Seguinte| 31/12/2013 | 31/12/2012
com as regras da CPC-33 (R1) |
9.1 Custo do servigo corrente (com juros) na 1
9.2  Custo do servigo passado - alteragio de plano n/a :
8.3 Cuslo do servigo passado - encurtamento (curtaiiment) na .
84 (Ganhos) e perdas na liquidagdo (setflement) nia /_J
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Despesa /| (Receita) a ser reconhecida na |
Demonstracao de Resultado do Exercicio Seguinte  31/12/2013 | 31/12/2012
{com as regras da CPC-33 (R1) |

9.5 Custos administrativos nfa N
9.8 Total das despesas/ (receitas) operacionais (9.1 + 9.2 + 9.3 + 94 + ol

sl 7 " -
9.7 Juros sobre a obrigagdo aluarial n/a 55.655
9.8 Rendimento esperado dos ativos do plano na (44.826)
8.9 Amortizagao de (ganhos) / perdas aluariais nfa -
9.10 Despesa /(receita) com juros sobre o gjuste do “teto de ativo" nle =
8.11 Total das despesas/ (receitas) financeiras (9.7 +9.9 +9.9) nla 10.829
012 Total das despesas/ (receitas) a serem reconhecidas no resultado e

3 (9.6 +9.10) 10.829

10. : Hipoteses Atuariais 31/12/2013 31/12/12012

Econdmicas
10.1  Taxa anual de inflagdo 4,00% 4,00%
10.2 Taxa nominal anual de desconto 11,02% 8,32%
10.3 Taxa nominal anual de rendimento dos ativos 11,02% 8,32%
10.4 Taxa nominal anual de crescimento dos salérios N&o aplicavel Nao aplicavel
10.5 g:g:.:mmi)nai anual de crescimento dos beneficios (em fase de 4,00% 4,00%
10.8 Ei:ex:mﬁz;nal anual de crescimento dos beneficios (em fase de 4,00% 4.00%
10.7 Taxa nominal anual de crescimento dos beneficios da Previdénda Social 4,00% 4,00%
Demograficas
10.8 Tabua de Mentalidade Geral AT-83 AT-B3
10.9 Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-49 (Masculing) AT-49 (Masculina)
10.10 Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
10.11 Tabua de Rotatividade Nao utilizada Nao utilizada
Primeira datade  Primeira data de
10.12 Taxas de Entrada em Aposentadoria eloglblidade, Slegibiiaacs,

alnda que com ainda que com
reducdc atuarial. raducia atuarial.

Participantes Ativos

1.

Resumo dos Dados de Participantes ao final do ano 311212013 | 3112/2012

11.1 Namero

£31 611
Total de Inativos 692 620
Participantes com Beneficio Diferido
11.2 Namero 32 30
Participantes Aposentados
11.3 Nomero " M
14
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11. | Resumo dos Dados de Participantes ao final do ano 31/12/2013 31/12/2012
Pensionistas

11.4 Nomero 49 45
Invalidos

11.5 Nomero 28 20

12 iAnaIises de Sensibilidade | 317122013 31/12/2012
| |
Valor das Qbrigagdes ao final do ano se: .

12.1 Taxa de desconio for reduzida em 0.50% £58.625 .
12.2 Taxa de desconto for aumentada em 0,50% 507 158 .
12.3 Inflagdo for reduzida em 0,50% 531.707 1
12.4 Inflagdo for aumentada em 0,50% 531,797 3
12.5  Taxa de crescimento salarial for reduzida em 0,50% 531.797 .
12.6 Taxa de crescimento salarial for aumentada em 0,50% 531.797 i
12.7 Taxa de reajuste de beneficios for reduzida em 0,50% 531.797 3
12.8 Taxa de reajuste de beneficios for aumentada em 0,50% 531.797 -

Nota: As andlises de sensibilidade apresentadas pressupdem a ocorréncia isolada das hipéteses. Na pratica isto ndo ocorre, pois algumas
hipéleses esldo corelacionadas, como por exemplo, a inflagdo & o reajuste dos benelicios. O mesmo método [crédilo unitario projetada) fol
utilizado nesta anélise de sensibilidade.

13. F Fluxos de Caixa Projetados [ 317122013 31/12/2012

13.1 Estimativa das contribuigbes da empresa para o plano no ano seguinte 27.737 16.757

Beneficios esperados nos préximos anos: . L

13.2 2014 39.830 40.064
13.3 2015 40.732 4
134 2016 41.688 .
13.5 2017 42,167 -
136 2018 42.874 -

137 s 43.266 /\;ﬂ
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Subplano BD

Valor Liquido do (Passivo)/ Ativo Atuarial ao Final do 311212013 3 34/12/2012

[Ano
1.1 Valor presente da obrigagdo atuarial 136.983 180.066
1.2  Valor justo dos alivos do plano (224.519) (245.727)
1.4 Valor presents da obrigag@o em excesso ao valor justo dos ativos (1.1 +
PR A (87.536) (65.661)
1.4 Efeito da limitag3o de ativo liquido (item 64 - “teto de ativo™) 87.536 65.661
| 1.5 Valor liquido do Passivol (Ativo) atuarial total (1.3 +1.4) u] 0 |

iDespesa /| (Receita) reconhecida na Demonstragao de

f I a4/ I 9
Resultado do Exercicio 410522013 b bdl

2.1 Custo do servigo corrente (com juros) 4719 1.540
2.2 Custo do servigo passado - alteragio de plano

2.3 | Custo do servigo passado - encurtamento (curtaiment)
24 (Ganhos) e perdas na liquidag@o (settiement)

2.5 Custos administrativos

26 Total das despesas/ (receitas) operacionais (2.1 + 2,2 + 2.3 + 24 +

B ] 4.719 1.540
2.7  Juros sobre a obrigagdo atuarial 14.783 14,383
2.8 Rendimento esparado dos ativos do plano (20.340) (198.352)
2.8 Despesa /(receita) com juros sobre o ajuste do “teto de ativo” 5.476 4263
2.10 Total das despesas/ (receitas) financeiras (2.7 + 2.8 + 2.9) (101) (706)
211 Total das despesas/ (receitas) reconhecidas no resultado (2.6 +

= 2.10) 4.618 834

i Mudanca no Valor Presente das Obrigacoes Atuariais | 31/12/2013 3111212012
3.1 Valor presente das obrigagdes no inicic do ano 180.066 147.977
3.2 Custo do servigo corrente (com juros) 4.719 1.540

3.3 Cuslo do servico passado - alteracio de plano . )
3.4 Cuslo do servico passado - encurtamento (curtailment)
35 (Ganhos) e perdas na liquidagdo (settlement)

36 Juros sobre obrigagdo atuarial 14.763 14.383

3.7 Conltribuigbes de participantes ao plano

3.8 Benelicios pagos pelo plano (4.899) (3.696)
3.9 (Ganhos)/ perdas atuariais decommentes da experiéncia do plano (5.219) 19 j}ﬂ
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3. | Mudanga no Valor Presente das Obrigagbes Atuariais 3112i12013 3112/2012

(Ganhos) / perdas aluanais decorrentes de alleragdes nas hipdleses

3.0 granceiras (52.438)
3141 (Ganhos) / perdas atuariais decorrentes de alleragies nas hipoteses
"' demogrdficas (1)
3.12 Valor presente das obrigagdes no final do ano 136.983 180.066

| Mudanca no Valor do Ativo do Plano . 31/122013 31/12/2012
4.1 Valor justo dos ativos no inicio do ane (245.727) (189.088)
4.2 Rendimento esperado dos ativos do plano (20.340) (19.352)
4.3 Rendimento dos ativos do plano (superior)/ inferior a taxa de desconto 39.816 (27.535)
44 Contribuigbes de participantes para o plano (1.624) (1.721)
4.5 Conlribuigbes de empresa para o plano (1.543) (1.717)
4.6 Beneficios pagos pelo plano 4,899 3,608

4.7 Custos administrativos i &
4.B Liquidagbes (settlements) ) i
4.9 Aquisigao / alienagdo . &
4.10 Valor justo dos ativos no final do ano (224.519) (245.727)

| Reconciliagao do wvalor liquido do (Passivo)l Ativo, 31/12/2013 31122012

{ reconhecido no balanco ac final do ano

51 Valor liquido do Passivo/ (Ativo) atuarial total do inicio do ano x 3

5.2 Contribvigdes da empresa para o planc (1.543) (1.717)
5.3 Contribuigoes de participantes para o plano (1.624) (1.721)
5.4 Despesal (receita) reconhecida na Demonslragdo de Resultados 4618 834
5.5 Efeitos das remensuragBes reconhecidas em ORA (1.451) 2604
f 5.6 Valor liguido do Passivo/ (Ativo) atuarial total do final do ano 0 ] 0

Efeitos das remensuracoes reconhecidas em QOutros
i

" | Resultados Abrangentes (ORA) AT A2
61 (Ganhos)/ perdas atuariais decorrentes da expenéncia do plano (5.219)
6.2 (Ganhos) / perdas atuariais decorrentes de alleraghes nas hipdteses

"~ demograficas {11) 19.862
6.3 (Ganhos) / perdas atuariais decorrentes de alleragbes nas hipdleses

financeiras (52.436)
6.4 (Ganhos)/ perdas atuarials ocorridas durante o perlodo (6.1 + 6.2 + 6.3) (57.666) 19.862

6.5 Rendimento dos ativos do plano (superior) inferior 4 taxa de desconto
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Efeitos das remensuragoes reconhecidas em Qutros . ' .
g 112/201 311212012
i Resultados Abrangentes (ORA) 11202013 g
39.816 (27.635)
6.7 Alteragdo no "teto do ativo" diferente dos juros 16.399 10.277
6.8 (Ganhos) perdas totais reconhecidas em ORA (1.451) 2604

{ Mudanga no Efeito do Teto do Ativo 31/12/2013 311212012
7.1 Ajuste conforme item 64 da CPC-33 (R1) ("eto do ativo™) no inicio do ana 65.661 51.121
7.2 Juros sobre o "teto de ativo" 5476 4263
7.3 Alteracdo no "leto da ativo” em excesso aos jurcs 16.300 10277

Ajuste conforme item 64 da CPC-33 (R1) ("teto do ativo™) no final do

TA oo 87.536 65.661

| / : 7
| Despesa (Receita) a ' ser reconhecida na 31/12/2013 31/12/2012

Demonstracac de Resultado do Exercicio Seguinte

8.1 Cuslo do serviga comrente (com juros) 1.885 4719
B.2 Custo do servigo passado - alteragio de plano

8.3 Custo do servigo passado - encurtamento (curfailment)
8.4 (Ganhos) e perdas na liquidagdo (settferent) . :

85 Custos administrativos

86 Total das despesas/ (receitas) operacionais (8.1 + 8.2 + 8.3 + 8.4 +

2 8.5) 1.865 4719
8.7 Juros sobre a obrigagdo atuarial 14,667 14.763
8.8 Rendimento esperado dos alivos do plano (24.360) (20.340)

8.9 Amortizagdo de (ganhos) / perdas atuariais :

8.10 Despesa /(receita) com juros sobre o ajuste do "leto de ativo” 0.646 5476
8.11 Total das despesas/ (receitas) financeiras (8.7 + 8.8 +8.9) (47) (101)
812 Total das despesas/ (receitas) a serem reconhecidas no resultado

T (B.6+811) 1.818 4,618

| Despesa / (Receita) reconhecida na Demonstracdo de |

Resultado do Exercicic Seguinte com as regras da, 31/12/2013 31/12/2012
CPC-33 (R1) |
81 Custo do servigo corrente (com juros) nia 4.719
8.2 Custo do servigo passado - alteragdo de plano nva !
9.3 Custo do servigo passado - encurtamento (curiaiiment) n/a )
8.4 (Ganhos) e perdas na liquidagdo (sellferment) nla :
9.5 Custos administratives n/a /_J
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Despesa / (Receita) reconhecida na Demonstragdo de |
9. |Resultado do Exercicio Seguinte com as regras da 31/12/2013 | 31/12/2012
| CPC-33 (R1) |

o Total das despesas! (receitas) operacionais (9.1 +9.2 + 9.3+ 9.4 + ; P '
= 98)

8.7 Juros sobre a obrigacdo atuarial n/a 14.763
9.8 Rendimento esperado dos ativos do plano n/a (20.340)
8.9 Amortizagdo de (ganhos) / perdas atuarials n/a -
9.10 Despesa /(receita) com juros sobre o ajuste do "teto de ativo™ na 5476
9.11 Total das despesas/ (receilas) financeiras (9.7 +9.9 +9.9) n/a (101)
9.12 Total das despesas/ (receilas) reconhecidas no resullado (8.6 + nia

I 9.10) 4618

10. ' Hipoteses Atuariais 31/12/2012
Econdmicas
10.1  Taxa anual de inflago 4,00% | 4,00%
10.2 Taxa nominal anual de desconto 11.02% 8,34%
10.3 Taxa nominal anual de rendimenta dos ativos 11,02% 8,34%
10.4 Taxa nominal anual de crescimento dos salarios 5,04% 5,04%
Taxa nominal anual de crescimento dos beneficios (em fase de =
10.5 pagamento) 4,00% 4.00%
Taxa nominal anual de crescimento dos beneficios (em fase de
1086 diferimento) 4,00% 4,00%
10.7 Taxa nominal anual de crescimento das beneficios da Previdéncia Soclal 4,00% 4,00%
Demograficas
10.8 Tabua de Mortalidade Geral AT-83 AT-83
10.9 Tébua de Mortalidade de Invalidos AT-49 (Masculina) AT-48 (Masculina)
10.10 Tébua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Nova Experiéncia Experiéncia
10.11 Tébua de Rolatividada Funcesp FUNCESP

Primeira data de Primeira data de
elegibilidade, elegibilidade,
ainda que com ainda que com
redugdo atuarial,  redugao atuarial.

10.12 Taxas de Entrada em Aposentadoria

11, | Resumo dos Dadas de Participantes ao final doano | 31/12/2013 { o 3112/2012

Participantes Ativos

111 Nimero 566 B850

Total de Inativos 667 803

Participantes com Beneficio Diferido

11.2 Nimero 33 31

Participantes Aposentados

11.3 Numero 562 503

Pensionistas

14 |

Numero 45 ;kj
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11. Resumo dos Dados de Participantes ao final do ano [ 3112(2013 31/12/2012

Invalidos
11.5 Numero 27 o8

12.  Analises de Sensibilidade 31/12/2013 |  31/12/2012

Valor das Obrigagoes ao final do ano se: .

12.1 Taxa de desconto for reduzida em 0,50% 145.413 .
12.2 Taxa de desconto for aumentada em 0,50% 129.504 .
12.3 Inflagao for reduzida em 0,50% 136.953 =
12.4 Inflagdo for aumentada em 0,50% 136.983 _
12.5 Taxa de crescimento salarial for reduzida em 0,50% 136,083 =
12.6 Taxa de crescimento salarial for aumentada em 0,50% 136.983 -
12.7 Taxa de reajuste de beneficios for reduzida em 0,50% 136,083 .
12.8 Taxa de reajuste de beneficios for aumentada em 0,50% 136.983 2

Nota: As andlises de senslbihdm apresentadas pressupbem a ocorréncia isolada das hipSteses. Na pritica isto ndo ocorre, pois algumas
hipdl eslio correl das, como por exemplo, a inflagio e o reajusie dos beneficios. O mesmo método (crédilo unitdrio projetada) foi
wliudn nesta andlise de sens:hlladade

13.  Fluxos de Caixa Projetados 31/12/2013 - | 31/12/2012

13.1 Estimativa das contribuighes da empresa para o plano no ano seguinte 871 1.208

Beneficios esperados nos proximos anos:

13.2 2014 7,990 3,008

13.3 2015 8,542 :

13.4 2018 A 3

13.5 2017 o808 5

13.6 2018 asen y

13.7 2019 10,084 -
Subplano CV

Para fins deste subplano, foi considerado somente o compromisso com os atuais participantes
inativos e também o compromisso relacionado & garantia da tabua de mortalidade e taxa de
desconto diferenciada a ser observada na concessaao do beneficio.
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Relatorio CVM = 895

1 | Valor Liquido do (Passivo)/ Ativo Atuarial ao Final do | 21/12/2013 | 31/12/2012
l Ano

1.1 Valor presente da obrigagao atuarial 21.082 20105
1.2 Valor justo dos ativos do plano (21.619) (16.131)
1.3 Valor presente da obrigagao em excesso ao valor justo dos alivos (1.1 +

e ) (537) 3.974
1.4 Efeito da limitagdo de ativo liquido (item 84 - “teto de ativa”) 280 0
1.5 Valor liquido do Passivo/ (Ativo) atuarial total (1.3 + 1.4) _(257) 1974

(*) A obrigagao atuarial neste plano considera o valor de R$ 2.762.000 que refere-se & uma obrigacio descoberta.

2. |

Despesa / (Recelta)_ rpconheuda na Demonstracao de | 21/12/2013 ' 31/12/2012
Resultado do Exercicio |

2.1 Cuslo do servigo corrente (com juros) . 2
2.2 Custo do servigo passado - alteragao de plano - .
2.3 Custo do servigo passado - encurtamento (curfailment)
24 (Ganhos) e perdas na liquidagao (selflernent)

2.5 Custos administrativos

26 Total das despesas/ (receitas) operacionais (_2.1 +22+23+24+
2.5) - #
2.7 Juros sobre a obrigagdo atuarial 1615 3
2.8 Rendimento esperado dos alivos do planc (1.284) 4
2.9 Despasa /(receita) com juros sobre o ajuste do "leto de ativo” - -
2.10 Total das despesas/ (receitas) financeiras (2.7 + 2.8 +2.9) 331 ¥
Total das despesas/ (receitas) reconhecidas no resultado (2.6 +
211 2.10) an -

i Mudanca no Valor Presente das Obrigacoes Atuariais | 31/12/2013 3112/2012

3.1 Valor presente das obrigagBes na inicio do ano 20.105 3
3.2 Custo do servigo corrente (com juros)

3.3 Custo do servigo passado - alteragdo de plano
3.4 Cuslo do servigo passado - encurlamento (curiailment) ) :
3.5 (Ganhos) e perdas na liquidacao (sefflement)
3.6 Juros sobre obrigagao atuarial 1615 2

3.7 Contribuigbes da participantes ao plano

3.8 Beneficios pagos pelo plano 2115 '
3.9 (Ganhos)/ perdas atuariais decomrentes da experiéncia da plano 3.180
310 (Ganhos) / perdas atuariais decorrentes de alteragfes nas hipoteses 3

10 financeiras (5.933) /\}
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3. Mudanga no Valor Presente das Obrigagbes Atuariais

1 (Ganhos) / perdas atuariais decorrentes de alteragbes nas hipdteses

31 demograficas

EMAE - Relatoric CVM = 695

3111212013 - | 31/12/2012

3.12 Valor presenle das obrigacoes no final do ano

21.082 -

4. | Mudanca no Valor do Ativo do Plano

41 Valor justo dos ativos no inicio do ano

31/12/2013 31/12/2012

(16.131) -
4.2 Rendimento esperado dos ativos do plana (1.284) =
4.3 Rendimenle dos atives do plano (superior)/ inferior a taxa de desconto (2.089) i
44 Contribuigbes de participantes para o plana J 2
4.5 Contribuigbes de empresa para o plano L b
4.6 Beneficios pagos pelo plano (2.115) {
4.7 Cuslos administrativos . ..
4.8 Liguidagbes (seltlements) 3 3
4.9 Aquisigdo / alienagdo . .
4.10 Valor justo dos ativos no inicio do ano (21.619) R

'- Reconciliagao do valor liquido do (Passivo)/ Ativo, |

3112/2013 312/2012

| reconhecido no balanca ao final do ano

5.1 Valor liquido do Passivo/ (Ativo) atuarial total do inicio do ano

3.974 -
5.2 Contribuicbes da empresa para o plano X .,
5.3 Contribuighes de participantes para o plano L :
5.4 Despesal (receita) reconhecida na Demonstragio de Resultados 231 -
55 Efeitos das remensuragdes reconhecidas em ORA (4.562) A
56 Valor liquido do Passivol (Ativo) atuarial total do final do ano (257) 3074

| Efeitos. das remensuragoes reconhecidas em OQOutros

31/12/2013 31/12/2012

* | Resultados Abrangentes (ORA)
6.1 (Ganhos)/ perdas atuariais decorrentes da experiéncia do plano

(Ganhos) / perdas aluariais decorrentes de alteragdes nas hipoteses

62 demagraficas

(Ganhes) / perdas atuariais decorrentas de alteragdes nas hipiteses

6.3 financeiras

6.4 (Ganhos)/ perdas atuariais ocorridas durante o periodo (6.1 + 6.2 + 6.3)

85 Rendimento dos ativos do plano (superior)/ inferior A taxa de desconta

3.180
{5.933)
(2.753) .
(2.089) /-VQ
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| Efeitos das remensuragoes reconhecidas em Outros I RE T
[ 3112/2013 31/12/2012
| Resultados Abrangentes (ORA) -
8.7 Alteragdo no "teto do ative" diferente dos juras 280 1
6.8 (Ganhos)/ perdas totais reconhecidas em ORA (4.562) 4

Mudanga no Efeito do Teto do Ativo | 3112/2013 311212012
7.1 Ajuste conforme item 64 da CPC-33 (R1) ("teto do ativo®) no Inicio do ano p 0,00
7.2 Juros sobre o "teto de ativo” 0 0,00
7.3 Alteragdo no "teto do alivo™ em excesso aos juros 280 0,00

Ajuste conforme item 64 da CPC-33 (R1) ("teto do ativo™) no final do
ano

74 280 L,

{Despesa [ (Receita) a ser  reconhecida na 31/12/2013 | 311122012

8

" | Pemonstragao de Resultado do Exercicio Seguinte

8.1 Custo do servigo corrente (com juros) s :
8.2 Custo do servigo passado - alteragdo de plano - J|
8.3 Custo do servigo passado - encurtamento (curfefiment) L, I
84 (Ganhos) e perdas na liquidagao (setflement) . L

8.5 Custos administrativos 3

8.6 Total das despesas/ (receitas) operacionais (8.1 + B2 + B.3 + 8.4 +

= 8.8 2 .
8.7 Juros sobre a obrigagdo atuarial 2.244 3
8.8 Rendimenlo esperado dos alivos do plano (2.303) 3

8.8 Amortizagdo de (ganhos) / perdas atuariais - -

8.10 Despesa /(receita) com juros sobre o ajuste do “tsto de ative® 31 L

8.11 Total das despesas/ (receitas) financeiras (8.7 +8.8+8.9) (28) ).

Total das despesas/ (receitas) a seram reconhecidas no resultado

812 36+8.11) (28) -

Despesa - /. (Receita) a ser reconhecida na|

9. |Demonstracao de Resultado do Exercicio Seguinte| 31/12/2013 31/12/2012
| com as regras da CPC-33 (R1)
9.1 Custo do servico corrente (com jurcs) n/a i
9.2 Custo do servigo passado - alteragdo de plano nla 3
9.3 Cuslo do servigo passado - encurtamento (curtaiiment) nfa 3
9.4 (Ganhos) e perdas na liquidagdo (seftlement) na ]
8.5 Cuslos administrativos n/a r
Total das despesas/ (receilas) operacionais (9.1 + 9.2 + 0.3 + 94 +
) n/a :
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'Despesa /| (Receita) a ser  reconhecida na
8. | Demonstragdo de Resultado do' Exercicio Sequinte  31/12/2013 3111212012
| com as regras da CPC-33 (R1)
9.7 Juros sobre a obrigagdo atuarial n/a =
9.8 Rendimento esperado dos atives do planc n/a .
9.9 P:mortizaq!ode (ganhos) / perdas aluariais n/a -
8.10 Despesa /({receita) com juros sobre o ajuste do "teto de ativo” n/a 5
9.11 Total das despesas/ (receitas) financeiras (8.7 + 8,9 +9.9) n/a h
Total das despesas/ (receitas) a serem reconhecidas no resultado
912 (0.6+9.10) s 5

10. | Hipoteses Atuariais 31)12/2013 3111212012
Econdmicas
10.1 Taxa anual de inflagdo 4.00% 4,00%
10.2 Taxa nominal anual de desconto 11.02% 8,33%
10.3 Taxa nominal anual de rendimento dos ativos 11.02% 8.33%
10.4 Taxa nominal anual de crescimento dos saldrios Nao aplicavel Nao aplicavel
Taxa nominal anual de crescimentc dos beneficios (em fase de s
10.5 pagamento) 4,00% 4,00%
Taxa nominal anual de crescimento dos beneficios (em fase de
108 iterimento) 4.00% 4,00%
10.7 Taxa nominal anual de crescimento dos beneficios da Previdéncia Social 4,00% 4,00%
Demograficas
10.8 Tabua de Mortalidade Geral AT-83 AT-83
10.9 Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-49 (Masculina) AT-49 (Masculina)
10.10 Tabua de Entrade em Invalidez Light Fraca Light Fraca
10.11 Tébua de Rolatividade Nao utilizada Nao utilizada
Primeira data de Primeira data de
10. . elegibilidade. elegibilidade,
12 Taxas de Entrada em Aposentadoria ainda que com ainda que com

reducdo atuanal. reducdoc atuarial.

|
11. | Resumo dos Dados de Participantes ao final do ano 31/12/2013 31/12/2012

Participantes Ativos

11.1  Nuimero n/a n/a
Total de Inativos

Participantes com Beneficio Diferido
11.2 Nimero 0 Q
Participantes Aposentados

313 262

11.3 NOmero

282 230
Pensionistas
11.4 Numero 22 20
Invélidos
11.5 Numero 9 12
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12. | Analises de Sensibilidade 31/12/2013 |  31/12/2012

Valor das Obrigagdes ao final do ano se: 4

12.1 Taxa de descanto for reduzida em C,50% 22.015 1
12.2 Taxa de desconto for aumentada em 0,50% 20.228 s
12.3 Infiaglo for reduzida em 0,50% 21.082 "
12.4 Inflagdo for aumentada em 0,50% 21.082 A
12.5 ' Taxa de crescimento salarial for reduzida em 0,50% 21.082 -
12.6 Taxa de crescimento salarial for aumentada em 0,50% 21.082 <
12.7 Taxa de reajuste de beneficios for reduzida em 0,50% 24.082 L
12.8 Taxa de reajuste de beneficios for aumentada em 0,50% 21.082 L

Neta: As analises de sensibilidade apresentadas pressupbem a ocoréngia isolada das hipdteses. Na pralica isto ndo ocorre, pois algumas
hipoleses estio comelacionadas, como por exemplo, a inflaglo e o reajuste dos beneficios. O mesmo mélodo (crédilo unitario projetado) foi
utilizado nesta andlise de sensibilidade.

13. | Fluxos de Caixa Projetados 31/12/2013 |  3112/2012

|
13.1 Estimaliva das conlribuicSes da empresa para 0 planc no ane seguinte 0 1.480 !
Beneficios esperados nos proximos anos:
13.2 2014 1.484 1
13.3 2015 1.479 -
134 2016 1.473 Iy
13.5 2017 1.465 =
13.6 2018 §.468 !
13.7 2018 1.449 i

Colocamo-nos & disposigéo para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Sao Paulo, 12 de margo de 2014

Sandralima Santos
IBA: 602
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