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Reti-Rati RD- P/007/01/14432, de 25/5/2012 - Alteragdo do Regimento Interno do
Comité Gestor de Investimento e Previdéncia da EMAE na Fundagédo CESP.

Com base na exposicdo de motivos contida no Relatério P/007/2013,

apresentado pelo Senhor Diretor Presidente Ricardo Daruiz Paulo Roberto Fares, a Diretoria

resolve:

Aprovar o novo Regimento Interno do Comité Gestor de Investimento e
Previdéncia da EMAE na Fundacdo CESP;

Dar ciéncia & Fundagdo CESP da aprovagdo do Regimento Interno
encaminhando a ata da 312 Reunido Extraordinaria, de 09/9/2013, do Comité
Gestor de Investimento e Previdéncia.

CERTIFICO a aprovacdo da
Presente Resolugdao de Diretoria

Pedro Eduardo Fernandes Brito
Secretario das Reunides de Diretoria
13/09/2013



RELATORIO A DIRETORIA

Nuamero: P/007/2013

Data:

13/09/2013

Relator: Ricardo Daruiz Borsari
Assunto: Reti-Rati RD- P/007/01/1443?, de 25/5/2012 - Alteragdo do Regimento Interno do

Comité Gestor de Investimento e Previdéncia da EMAE na Fundagédo CESP.

HISTORICO

A diretoria da EMAE aprovou em 25/5/2012, por meio da RD- P/007/01/14432, (anexo )
a revisdo do Regimento Interno do Comité Gestor de Investimento e Previdéncia da
EMAE na Fundagéo CESP, aprovado por maioria simples através da ata 622 ordinaria
do referido Comité Gestor (anexo li) e encaminhou a referida Fundagédo a carta AH-
2986/12 de 15/6/2012 (anexo lll) com o Regimento revisado. O representante dos
Participantes dos Empregados nédo se sentindo confortavel em razdo da vacancia de
representante do Participante Assistido encaminhou correspondéncia ao Presidente do
Conselho Deliberativo da Fundagdo CESP, manifestando sua discordancia com esta
aprovacao.

Em 30/7/2012 recebemos da Fundacdo CESP, carta P/040/2012, (anexo 1V)
comunicando que “n&o pode considerar como aprovada as alteracdes promovidas....”
visto que a aprovacdo ndo foi por unanimidade e nado foi suprida a falta de
representacdo dos Assistidos e mantendo vigente o regimento aprovado em 08/5/2002.

Em 22/8/2012, a EMAE encaminhou a carta CT/P/4159/2012 (anexo V) a Fundacéo
CESP sobre o processo de eleicdo dos Representantes dos Participantes Assistidos e
que apos a posse dos mesmos realizara as alteragdes exigidas pela Secretaria de
Previdéncia Complementar —PREVIC e outras necessarias as adequacdes do atual
Regimento.

RELATORIO

As eleicoes foram realizadas e em 22/3/2013, foram empossados os representantes
eleitos conforme a 302 Reunido Extraordinaria do Comité Gestor (anexo V1), suprindo a
pendéncia apontada pela PREVIC.

A partir desta data foram reiniciados quatro reuniées de trabalhos objetivando a revisao
do Regimento Interno do Comité Gestor, agora com sua composi¢do completa, de
forma a atender as demais demandas da PREVIC e adequacbes que a EMAE julgou
necessaria ao funcionamento do Comité.

Em 09/9/2013 por meio da ata 312 Reunido Extraordinaria do Comité Gestor (Anexo
VIl), deliberou por unanimidade pelas alteragdes do Regimento Interno do Comité
Gestor de Investimento e Previdéncia (Anexo VIII).




CONCLUSAO

Face ao exposto, propde-se a Diretoria:

° Aprovar o novo Regimento Interno do Comité Gestor de Investimento e
Previdéncia;
° Dar ciéncia a Fundagdo CESP da aprovacdo do Regimento Interno

encaminhando a ata da 312 Reunido Extraordinaria, de 09/9/2013, do Comité
Gestor de Investimento e Previdéncia.

Ricardovbar iz Borsari
Diretor-Prgsidente






