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socianedo de Puis e Amigos de Portadores de Deficidncia

Fundada em 27 de Junho de 1990
Rua Moreira e Costa, 473 - Ipiranga
CEP-04266-010 — S:aao Paulo - SP
ChP.J: 66.531.862/0001-26

ESTATUTO SOCIAL

CABITULO |
DA ASSOCIACAQ E SUAS FINALIDADES

Arfigo 19 A ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA,
deneminada como APADE, constituida por tempo indeterminado como pessea juridica de
direito privado, organizada sob a forma de associacéio sem fins Eucra‘& 0s, de cardter-
assistencial, promocional, cultural e educacional pessoa com, uef“ iciéncia, com sede &
Rua Moreira e Costa, 473 — Ipiranga — CEP 04266-010, com ﬁ‘mm na cidade de Sado Paulo,
inscrita no CNPJ n° 66.531.862/0001-26, com seus atos constitutivos registrades no 3°
Cartorio Uficial de Registro de Titulos Documentos ,.am! de Pessoas Juridicas da
Comarca de Sao Paulo, fundada em 27 de Junho de 1*::‘*‘335;) p@r da,f tberacdo de Assembléia
Geral, realizada por funciondrios pals de pessoas corn deficiénoia, nas dependéncias da

ELETROPAULO - Eletricidade de Sao Paulo S/A. )

Artigo 27 - A APADE tem como ‘!lﬂ«%ht}udé- pi“‘%mi ass lﬂ’mmm 1 A8 pessoas com deficiéncia

e seus familiares, por meio de programas gue visam:

a} Promover a inclis@o das pessoas com deficiéncia no exercicio dos seus direitos
fundamentais de cidadania;
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b) Promover o deaenvolwmento de agbes que assegurem a participacéo plena e de

igualdade de oportunidades das pessoas com deficiéncia no contexto sacio-econdmico e
cultural;

c) Promover acdes que viabilizem a implantacéo de politicas publicas para o acesso a
satde, educacio, moradia, trabalho, tfransporte, turismo, esportes e lazer, visando o
exercicio da cidadania das pessoas com deficiéncia.

d) Promover programas de capacitagéo e treinamento profissional para a inser¢éo de
pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho;

e) Participar de campanhas de sensibilizagéo para a implantagio de tecnologias
assistidas que promovam a inclusdo, o desenvolvimento e acessibilidade das pessoas
com deficiéncia no contexto sécio - econémico e cultural:

) Promover, desenvolver e divulgar estudos, pesquisas e experiéncias gque beneﬂf‘len 0
desenvolvimento fisico, intelectual e psicossocial das pessoas com deficiéncia.

g) Desenvolver agbes de responsabilidade social que promovam a :gueﬂdﬂde de direiios;

obrigagbes e oportunidades para toda a diversidade humana.

Artigo 3°- A APADE para a consecucao de sua finalidade, poderd utilizar meios e

recursos permitidos pela legislagéo vigente, especialmente no que concerne a:

a) Préi‘rmver, apolar e deéenvo%ver pesquisas, estudcé“, CulttUras e ensinos, inclusive
treinamento técnico-profissional, publicactes, F‘dlg‘do plopna ou de terceiros, livros e
revistas de natureza técnica, cultural e artistica, wc;gm e quaisquer outros meios de
divulgacdo e comunicacio que venha an‘{riﬁhir' para o desenvolvimento e
aperfeicoamento profissional dos empr@gados_, e"brestadoress de servicos da APADE:

b) Promover e patrocinar cursos, pales}s&;rs&is, si_m;’;c’ﬁsios, conferéncias e estudos cientificos
para o desenvolvimento proﬁ%idgal e cui‘tui'él;

¢) Promover carnpanhas de arre.éédagé?lo de fundos para a sustentabilidade de suas
atividades, inclusive por meio de prestacéo de servicos e comercializacio de produtos;

d) Estabelecer parcerias com entidades congéneres nacionais e ou internacionais
visando a disseminacéo de conhecimentos e metodologias

e) Praticar quaisquer atos e atividades necessarias 3 execugéo de sua finalidade, mesmo
que nao estejam listados neste Estatuto, desde que previamente aprovados pela
Diretoria e ratificados em Assembléia Geral pelos Colaboradores.
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§ 1° - A APADE tera um REGIMENTO INTERNO, aprovado em Assembléia Geral, que

disciplinara seu funcionamento e a conduta de seus membros Colaboradores.

§ 2° No desenvolvimento das atividades desta Associacdo nédo serd permitida a distingéo
quanto a sexo, cor, raga, condicdo social, bem como credo religioso ou politico.
CAPITULO Il
DA MANUTENCAQ

Artigo 4° - Para a manutencdo de suas atividades, a APADE contara com recursos
financeiros provenientes das contribuicbes de seus Colaboradores, e também de
eventuais doagbes, subvencées, convénios, contratos e acordos, podendo ainda buscar

outras fontes alternativas de arrecadacio.

Artigo 5° - A APADE néo visara lucro na consecugdo de seus objetivos e, e decorréncia
disso, todos os saldos provenientes dos recursos auferidos ou qualquer beneficio que
venha a obier serao aplicados integralmente no aprimoramente de suas atividades,
ficando autorizados pela Diretoria em exercicio, estudos pertinentes a utilizacgo dos
recursos efou beneficios para a manutencao e desenvolimento de seus objetivos

institucionais.

CARPITULO 1l
DA ADMINISTRACAQ

Artigo 6° - S&0 Orgéos diretivos da APADE:

a) Diretoria;

b) Conselho Fiscal.
I. DA DIRETORIA
Artigo 7° - A Diretoria sera integrada por pessoas com deficiéncia que tenham a

capacidade de expressar sua vontade ou ainda, Colaboradores que sejam pais ou

responsaveis legais por assistidos pela APADE, sendo composta por: - Presidente, Vice-
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Presidente, Diretor Financeiro, Diretor Social e Diretor Secretario, eleitos por um mandato

de dois anos, permitindo-se a reeleiciio em um Unico mandato.

§ 1° - Os membros da Diretoria permanecerdo investidos de seus cargos até a data da
posse dos novos membros, o que ocorrerd, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados

da respectiva eleicao.

§ 2° - Nao sera concedida direta ou indiretamente, remuneracdo, aos seus dirigentes ou
Conselheiros, em razéo das competéncias, fungbes, ou atividades que the sejam
atribuidas pelos respectivos atos constituidos, ressalvados eveniuais reembolsos por

despesas decorrentes de representacéo em prol da Associacéo.

§ 3° - Nao ha, nos termos do presente Estatuto, possibilidade de acimulo de funcées nos

cargos inerentes & Diretoria e/ou Conselho Fiscal.
§ 4° - Os membros da Diretoria terdo direito a voto na Assembléia Geral.

Artigo 8° Compete aos membros da Diretoria dirigir e administrar a APADE em
conformidade com o Estatuto Social @ com as decisdes tomadas em Assembléia Geral,
realizando todos os atos necessérios ao funcionamento regular e a realizagdo do objetivo

da Associagso.

Paragrafo tnico - Para auxiliar na consecucdo de seus objetivos, a Diretoria da APADE

constituird um Conselho Consultivo.

Artigo 9° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, bem como

extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente.

§ 1° - As Atas das reunides da Diretoria serdo lavradas em livro proprio pelo Diretor

Secretéario e assinadas pelos membros presentes.

§ 2° - Caso haja necessidade de 2 (duas) substituictes simultdneas dos membros da
Diretoria serd convocado extraordinariamente e por tempo pré-determinado para o

exercicio da fungdo, um membro eleito do Conselho Fiscal até que seja eleito um novo

membro.
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§ 3° - A Assembléia Extraordinaria para convocacao de candidatos aos cargos de
Diretoria devera ser convocada no prazo de 15 (quinze) dias, dispondo de igual prazo

para a realizagéo das eleicdes.

Artigo 10 - A Diretoria obrigar-se-a a prestar quaisquer informacgdes, a titulo de prestacéo
de contas, sempre que solicitadas pelo Conselho F iscal, assim como participar dos

eventos promovidos pela APADE.
Artigo 11 -  Compete ao Presidente:

a) Administrar e representar & Associaclo, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente; |

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

) Convocar a Assembléia Geral nos termos aprovados pela Dlretona

d) Instalar e presidir a Assembléia Geral;

e) Apresentar & Assembléia Geral os relatdrios da Gestéo Administrativa:

N}
m

~Xecutar pessoalmente ou, ao seu critério, delegar a execugdo dos atos da
administragio;

g) Representar a APADE nos atos de aquisi¢éo, oneracdo ou alienacdo de bens imoveis,
em conjunto com o Diretor Financeiro;

h) Adotar qualquer providéncia ou medida de carater urgente e inadiavel, em nome da
APADE, submetendo-a a préxima reunizo da Diretoria;

1) Coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores.

Artigo 12 - Compele ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias ou faltas, ou em caso de
vacancia do respectivo cargo, devendo até que seja convocada uma Assembléia
Extraordinaria para dar posse ao vice e e eleger novo Vice-Presidente:

b) Auxiliar o Presidente em suas atribuicdes;

¢) Colaborar nos estudos e planos de atividades e agéo da Diretoria;

d) Colaborar nos estudos e planos de atividades dos demais Diretores, sempre que

necessario.
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Artigo 13 - Compete ao Diretor Financeiro:

a)

b)

n)

Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos, auséncias ou faltas, ou em caso
de vacéncia do respectivo cargo, até que seja providenciada a competente
substituicdo;

Controlar o fluxo de caixa da Associacéo, supervisionando os servigos da Tesouraria,
da Contabilidade, e zelando pela perfeita escrituracéo dos respectivos livros, os quais
deverdo ser mantidos rigorosamente em dia;

Cuidar dos registros da Associag#o, do fechamento dos balancetes mensais e anuais,
bern como dos interesses da APADE junto aos argéos plblicos;

Assinar, em conjunto com o Presidente ou com o Vice-Presidente, todos os atos que
envolvam responsabilidade financeira da Associagéo;

Pagar todas as despesas autorizadas pela Diretoria;

Apresentar 2 Diretoria, mensalmente ou em carater extraordinario quando solicitada, a
posic&o financeira da Associagao;

Elaborar e submeter a apreciacdo da Diretoria, em época propria a proposia de
orgamento para o exercicio seguinte, ndo devendo exceder ao periodo de 30 (trinta)
dias da Assermbléia Geral, de acordo com o artigo 32;

Organizar os relatérios da Diretoria, bem como os demonsirativos de receitas e
despesas, tanto para d%\)uiga@éo mensal como para apreciagéo anual da Assembléia
Geral Ordinaria;

Representar a APADE nos atos de aquisicéo, oneragéo ou alienacso de bens iméveis,
ermn conjunto com o Presidente;

Apresentar ao Presidente, anualmente, o relatorio das afividades da Diretoria

Financeira.

Artigo 14 - Compete ao Diretor Secretario:

a)

b)

Preparar a pauta das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais junto com o
Prasidents;

Acompanhar as Assembléias Gerais e as reunides de Diretoria, lavrando as
respectivas atas em livro préprio, em todo e qualquer tema pertinente e de interesse

da Associagdo.

Artigo 15 - Compete ao Diretor Social:

\.) /
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Substituir o Diretor Financeiro em seus impedimentos, auséncias ou faltas, ou em caso
de vacancia do respectivo cargo, até que seja providenciada a competente
substituicdo;

Colaborar com o Presidente, o Vice-Presidente e o Diretor Financeiro na elaboracio
de relatérios técnicos, administrativos e financeiros;

Colaborar na elaboracio de jornais, sife, & todo material grafico e elelrénico de
divulgagao da Associacéo;

Representar a entidade em eventos, simpdsios, conferéncias e atividades stcio-
educativas;

Promover campanhas visando o aumentd do quadro de soécios contribuintes,
solicitando para tanto o apoio e colaborac#o dos demais Diretores.

Promover todos os eventos de qualquer natureza com a finalidade de divulgar
conhecimentos e técnicas voltadas para o desenvolvimento das pessocas com
deficiéncia;

Promover eventos ligados ao lazer, esporte, cultura e entretenimento das pessoas
com deficiéncia.

Divulgar na midia falada, escrita e eletrénica todas as atividades desenvolvidas pela
Associagdo;

Incentivar a realizacéio de atividades sociais, culturais, esportivas, turismo e lazer que
promovam o congragcamento dos  Colaboradores, Diretores, Conselheiros,
empregados, prestadores de servigos, assistidos e familiares;

Zelar pela imagem e integridade da Assoc iacéo.

Il. DO CONSELHO FISCAL

Artigo 16 - O Conselho Fiscal, com mandato de ? (dois) anos, compée-se de 3 (trés)

mermbros efetivos e 3 (irés) suplentes, periencentes ou nao azo quadro social da

Associacdo e eleitos pela Assembléia Geral.

Artigo 17 - Compete ao Conselho Fiscal:

a)

Examinar as contas e documentos apresentados pelo Presidente e, em caso de

rentincia ao cargo, exarar parecer em 3 3 (trés) dias (teis, encaminhado-o a Diretoria:

%
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b) Exarar parecer sobre balancetes, relatorios e demonstragées financeiras do exercicio

§ iﬂ&? ficial de heglavve de Tltulos e Bou

e sobre o orgamento anual para o exercicio seguinte;

¢) Solicitar informagdes e esclarecimentos 2 Diretoria, sempre que necessérios a
elaboracéo de seus pareceres;

d) Exarar parecer, sempre que solicitado pela Diretoria e, em carater obrigatoério, nas
aquisigbes, oneragbes e alienagdes imobiliarias:

e) Apurar eventuais responsabilidades dos membros da Diretoria, em atos lesivos aos
interesses da APADE, dando conhecimento aos demais membros quando da
Assembléia Geral:

f) Colaborar com as atividades gerais da Associacio;

g) Participar dos eventos promovidos pela Associacéo.

Artigo 18 — O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente para a elaboracdo dos
pareceres indicados no artigo anterior e, extraordinariamente, quando convocado pelo

Presidente.

Paragrafo Gnico - A Ata dos trabalhos e os pareceres do Conselho Fiscal deverdo ser

lavrados em livro proprio, com as respectivas assinaturas de seus membros.

Artigo 19 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos,

com a presenga de todos 0s seus membros efetivos.

Artigo 20 - O exercicio social abrangera o perfodo compreendido entre 1° de janeiro e
31 de dezembro do Ano Civil. E o exercicio financeiro coincide com o Ano Givil.
CAPITULD Iv
DOS COLABORADORES

Artigo 21 - Podem integrar o quadro associativo da APADE quaisquer pessoas fisicas
ou juridicas, em nimero ilimitado que se disponham a colaborar com bens, contribuicdes
Ou servicos voluntarios, as quais deverdo solicitar por escrito sua inscricdo para tal
finalidade, justificando o interesse e vinculo ativo com a Associacdo, sendo
oportunamente encaminhada a solicitacéo para deliberagdo em Reunido de Diretoria e

submiss&o a aprovacéo em Assembléia Geral.
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Paragrafo Primeiro: Podem ainda integrar 0 quadro associativo da APADE os parceiros

de responsabilidade social, sendo estes compreendidos dentre aqueles com quem a

Associacdo mantém contrato de parceria ou de qualquer outra natureza juridica, desde

que o objeto do contrato ndo caracterize proveito econdmico em favor do parceiro.

Paragrafo Segundo: Os parceiros de responsabilidade social terdo direito 2 um tinico

voto por empresa e seus representantes deverdo ser indicados através de carts de

preposicéo.

Artigo 22 - Os Colaboradores ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas

obrigacdes sociais.

Artigo 23 - S&o direitos dos Colaboradores:

a)
b)

©)

Participar da Assembléia Geral, com direito de voto:

Participar das diferentes comissées técnicas, de estudo ou de trabalhos que venham a
ser organizados pela APADE, em carater temporario ou permanente:

Subscrever reguerimentos de convocacio de Assembléia Geral, observando as

disposigdes do Estatuto sobre o assunto.

Paragrafo Unico: Cabera o direito a um Gnico voto para Colaboradores que sejam pais

ou responsaveis por assistidos da APADE.

Artigo 24 - S&o obrigagtes dos Colaboradores:

Cumprir as disposicées do Estatuto da APADE e acatar as decisées da Assembléia
Geral;

Cooperar para a realizagéo dos objetivos da APADE e seu engrandecimento;
Desempenhar com dignidade os cargos e comissGes de representacéo para as quais
forem designados, nomeados ou eleitos;

Absterem-se de pronunciamento de caréter religioso, politico ou racial em qualguer
atividade da Associagéo, perante meio de comunicacéo vinculado ou aberto.

Manter atualizado seu cadastro junto a Administragéo, comunicando quaisquer
mudangas de enderego, telefone ou e-mail:

Comparecer as Assembiléias Gerais quando convocados.
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Artigo 25-  Sera excluido do quadro de Colaboradores da APADE aquele que:

a) Exercitar de maneira irregular seus direitos de Colaborador perante demais membros
ou ainda perante terceiros, quais sejam parceiros da Associacio;

b)  Solicita-la através de manifestacéo expressa da vontade.

Pardgrafo Gnico — A exclusao daquele que agir de maneira irregular, prejudicando g
Associagdo, processar-se-a por deliberagio da Assembléia Geral, tornada com base em

proposta da Diretoria ou de qualquer Colabaradqr.

ARTIGO 26- O procedimento de exclusgo do Colaborador, nos termos do artigo 24,

assegurara ao requerido os direitos de defesa e de recurso. assim postos:

a) o direito de defesa poderd ser exercido por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias a

contar da realizagdo da assembléia especialmente convocada para deliberar sobre =
xposigdo das razbes que motivaram o pedido de exclusio ou ainda oralmenie na mesma

assembléia, ocasifio em que serd reduzido a termo:

b) apresentada a defesa, sera convocada uma Assembléia Extraordindria, oportunidade

em que a Diretoria e demais Colaboradores apreciario e apresentardo a decisdo;

¢) caso o Colaborador requerido nao esteja de acordo com a decisdo, podera apresentar

recurso por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, dando ensejo a convocacio de uma nova

Assembléia Extraordinaria para deciszo final.

CAPITULO Vv
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 27- O Conselho Consultivo sera integrado por pessoas da sociedade civil gque
possam auxiliar a Diretoria da APADE na realizagéo de seus objetivos, por meio de suas

atribuicbes pessoais, intelectuais ou profissionais nas diversas areas do conhecimento,

sempre que solicitados.

Artigo 28- O Conselho Consultivo sera composto por até 20 (vinte) integrantes,

indicados pelos membros da Diretoria e aprovados em assembléia ordinaria ou

\
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extraordinaria com mandato respectivo de 02 (dois) anos, podendo o mesmo ser

é%{{w Oficial da Begiutro de Ticulos o

prorrogado por igual periodo.

Paragrafo dnico - Os Conselheiros nio respondem nem mesmo subsidiariamente pelas

obrigagdes sociais.

Artigo 29- O Conselho Consultivo tera como atribui¢tes principais:

a) Auxiliar, direta ou indiretamente, nos trabalhos da Associacdo, promovendo-os e
divulgando-os;

b)  Colaborar na obtencdo de recursos, aconselhamento, planejamento e organizacéo
de projetos a serem desenvolvidos pela Associacio;

¢) Colaborar com os trabalhos da APADE, apresentando idéias, sugestdes e temas

para discussio.

Artigo 30-  Os membros do Conselho Consultivo teréo direito de voz nas Assembléias,

o.qual serd exercido por meio de pedido da palavra ao Presidente ou por este delegado.

Artigo 31-  N&o havera, para aqueles que compuserem o Consetho Consuitivo direito a
voto em Assembléia ou possibilidade de intervencg&o nas determinagées que venham a

ser tomadas pela Associacio.

Artigo 32- As pessoas indicadas pela Diretoria para compor o Conselho Consultivo que
eventuaimente sejam Colaboradores, estarfio impedidas de exercer o direito de voto nas
Assembléias, bem como os demais direitos previstos no artigo 23 deste Estatuto, durante

a vigéncia de seu mandato.

Artigo 33- A exclusdo de um membro do Conselho Consultive dar-se-4 sob os mesmos

critérios da exclusdo de um Colaborador, nos termos do artigo 25 deste Estatuto.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 34- A Assembléia Geral é a reunido de membros da presente Associacio para

deliberacéo de temas relevantes aos interesses da mesma, raunindo-se no decorrer do
meés de Marco de cada ano e, extraordinariamente, quando convocada na forma do

presente estatuto.

§1°-~ As Assembléias Gerais Ordindrias serfo convocadas cory antecedéncia de quinze
dias e as Extraordinarias com cinco dias, através de circulares especificas, instalando-se
para tal, em primeira convocago, com a presenga da metacle dos Colaboradores mais
um e, em segunda convocacdo, decorridos, no minimo, trinta minutos da hora marcada

para a primeira convocacéo, com qualquer nimero de Colaboradores.
§ 2°- As Assembléias Gerais Extraordinédrias seréo convocadas:

a) Poriniciativa do Presidente da APADE;

b) Por um grupo minimo de 1/5 (um quinto) dos Colaboradores, mediante oficio dirigido
a Diretoria, onde as deliberacbes tomadas somente serfio validas se, o nimero de
participantes n&o for inferior ao nimero de assinaturas contidas no oficio de solicitacao
de convocacéo da mesma.

c) Ademais, as deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos Colaboradores

presenies.

§ 3°- As Assembléias convocadas com a finalidade especifica de deliberar sobre a
destituicBo dos administradores, ou ainda, a alteracdo do presente Estatuto, nos termos
do digposto no artigo 59, paragrafo unico do Codigo Civil vigente, exigirdo o voto concorde
de 2/3 (dois tercos) dos Colaboradores presentes a Assembléia, ndo podendo a rhesma
ser realizada em primeira convocacio sem a presenca da maioria absoluta dos mesmos,

ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocaches seguintes.
Artigo 35 - Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger os membros da Diretoria @ do Conselho Fiscal;

b) Aprovar a inclus8o de Colaboradores, membros do Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo;

c) Aprovar a exclusdo de Colaboradores, membros do Conselho Fiscal e Conselho

N

f

Consultivo; —
3
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d) Conhecer e aprovar atas da Diretoria, relatorios e outros documentos no final de’cada

exercicio;

@) Reformular o Estatuto Social da Associagéio;

f) Resolver sobre a dissoluco da Associacéo;

g) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,
concedendo autorizacio & Diretoria para tal finalidade;

h) Aprovar a excluséo de Colaboradores e membros do Conselho Consultivo;

i) Deliberar sobre outros assuntos de interesse da Associacio.

Artigo 36 - O voto & pessoal e intransferivel, sendo vedado o voto por procuracac.

CAPITULO VI

DA ELEIGAO E DA POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA E DO CONSELHO
FISCAL

Artigo 37 = A eleicfo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da APADE sera
realizada ordinariamente a cada dois (2) anos, sempre no més de setembro do respectivo
exercicio.

Artigo 38 - A eleicio sera convocada por meio da publicagiio de edital de convocacio
para Assembléia Gera!l Ordinéria, devidamente afixado na sede da Associacdo e
divulgado na imprensa local, obedecido o prazo minimo de antecedéncia determinado
pelo artigo 32, § 1° deste Estatuto.

§ 1° - O edital de convocacéo contera a indicacéio do local, data, hora e ordem do dia.

§ 2° - O direito a voto sera exercido pelos Colaboradores devidamente aprovados pela
Assembléia Geral, bem como pelos membros da Diretoria em exercicio & época da
eleicao.

Artigo 39 - Poder&o concorrer ao pleito:

§ - Para integ quadros da Diretoria, todas aquelas pessoas fisicas que

preencham os requisitos previstos no artigo 7°.
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§ 2° - Para integrar os quadros do Conselho Fiscal, quaisquer Colaboradores que se
disportham a participar e, preferencialmente, sejam dotados de conhecimento técnico ou
experiéncia pratica na area de financas e gestéo.

Artigo 40 - Os interessados em concorrer aos cargos de Diretoria @ Conselho Fiscal
devergo solicitar a sua inscrigio, por meio de requerimento encaminhado ao Presidente
da Associacdo, com até dez (10) dias de antecedéncia & data designada para realizacéo

da eleicéo.

§ 1° - O requerimento deverd conter a indicagdo dos candidatos e seus respectivos
cargos para composicéo da chapa que concorrerd a eleicho para a Diretoria e Consetho

Fiscal.

§ 2° - Somente poderéo ser registradas chapas completas, sendo vedado o requerimento

para cargos isolados.

§ 3° - A(s) chapa(s) registrada(s) ser(do) afixada(s) na sede da Associacdo com no
minimo de trés (3) dias de antecedéncia & data contida no edital de convocacéo para
realizacéo da eleicio.

§ 4° - As inscrigbes infempestivas serfo indeferidas de plano, ndo admitindo recurso de

qualguer natureza.

Artigo 41 - A Assembléia Geral Ordinaria convocada para eleicgo dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal sard presidida por um Colaborador escolhido dentre os
presentes, o qual fard a leitura da(s) chapa(s) e submetera & Assembléia a escolha pela

forma e votacdo, dentre elas:

§ 1° - aberta, por aclamacéo ou maioria de votos; ou

§ 2° - secreta, por meio de cédulas de votagio.

Artigo 42 = Na hipttese de realizacfio de votagdo aberta, nos termos do artigo 40, § 1°,
deste Estatuto, o Presidente da Assembléia submeterd & votacdo a(s) chapa(s)
concorrente(s) para que, por aclamacdo ou maioria de votos, seja declarada a chapa

vencedora.
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Artigo 43- Na hipdtese de realizagfo de votaco secreta, nos termos do artigo 40, § 2¢,
deste Estatuto, o Presidente da Assembléia convocard dois (2) colaboradores para
proceder a votacéo, fiscaliza¢8o, contagem de votos, apuracio final e divulgagio do

resultado da eleicio.

§1° - A apuracéo devera ser iniciada imediatamente apds o término da votacéo, sendo
executada pela mesma mesa que a presidiu e realizada em plblico no local da realizacio

da Assembléia.

Artigo 44 - Os recursos em face dos trabalhos do pleito poderdo ser interpostos em até
cinco (5) dias apds a eleicdo, para julgamenio ern Assembléia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para tal finalidade.

Artigo 45 - A Diretoria eleita serd empossada pelo presidente da Assembléia apds a
proclamacéo dos eleitos, oportunidlade em que seré publicado edital de convocagéo de
Assembléia Geral Extraordinéria para apresentacéo da indicacdo dos novos membros do
Conselho Consultive e referendar a prorrogacéo do mandato dos Conselheiros em
exercicio, para exercicio de mandato pelo mesmo periodo que a Diretoria Eleita.

-

CAPITULO VIl
DA DISSOLUGAD DA ASSOCIAGAO

Artigo 46 - Em caso de dissolucéo da APADE, existindo patimdnio social, este revertera
para entidades congéneres, com personalidade juridica, sede e atividades
preponderantes no Estado de S&0 Paulo, déﬁcﬂamentg registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social, do Mimsfzérid do Desenvolvimernto Social e Combate a Fome.

”

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47 - E facultada a exploracéio efou concesséo das instalaches da APADE, a titulo
gratuito ou oneroso, desde que vinculadas ou revertidas ao objeto social.
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Artigo 48 - As questdes resultantes de eventuais omisstes do Estatuto serdo resolvidas
pela legislacéo do Pais, ficando elzito o foro da Comarca da Capital de S&o Paulo.

Artigo 49 - O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu registro em Cartério

competente, gerando pﬂ{%t@dm os fing seus efeitos legais.
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